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Raport Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztalcenia stanowi:

ocene realizacji procedur Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Akademii na podstawie
raportow rocznych opracowanych przez Wydziatowe Komisje Jakosci Ksztatcenia zgodnie z
tymi procedurami wraz z informacjami dotyczacymi realizacji zadan Uczelnianej Komisji

Jakosci Ksztalcenia.



Czes¢ |: Ocena realizacji procedur Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Akademii
na podstawie raportéw rocznych opracowanych przez Wydzialowe Komisje Jakosci

Ksztalcenia.

PROCEDURANr1

KONCEPCJA, CELE KSZTALCENIA, EFEKTY UCZENIA SIE AKTUALNIE
REALIZOWANYCH PROGRAMOW STUDIOW

Wydziatowe Komisje realizujg procedurg wlasciwie. Opiniujg koncepcje, cele ksztatcenia
i efekty uczenia si¢ aktualnie realizowanych programoéw studiow dbajac 0 zgodnos¢ z misja,

strategig Uczelni oraz z obszarowymi efektami uczenia sie.

PROCEDURANnr 2

ORGANIZACJA PROCESU NAUCZANIA I UCZENIA SIE

Procedura realizowana jest wtasciwie. Komisje opiniujg propozycje uchwat dotyczacych

organizacji procesu nauczania i uczenia sie.

PROCEDURAnNr 3

KONTROLA REALIZACJI TRESCI PROGRAMOWYCH | ANALIZA METOD
WERYFIKACJI ZALOZONYCH EFEKTOW KSZTALCENIA (WIEDZA,
UMIEJETNOSCI ORAZ KOMPETENCJE SPOLECZNE)

Procedura realizowana jest wtasciwie. Komisje realizuja cel procedury. Weryfikuja i

opiniujg sylabusy pod wzgledem formalnym.

PROCEDURA nr 4

ARCHIWIZOWANIE PRAC ETAPOWYCH POTWIERDZAJACYCH UZYSKANIE
EFEKTOW UCZENIA SIE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | KOMPETENCII
SPOLECZNYCH.



Ocena realizacji zasad zwigzanych z obiegiem oraz archiwizowaniem prac etapowych
studentow wszystkich form ksztatcenia w zakresie efektow uczenia si¢ realizowana jest

prawidtowo.

PROCEDURA nr 5:

OCENA FUNKCJONOWANIA | DOSKONALENIE INFORMATYCZNYCH
SYSTEMOW WSPIERANIA PROCESU DYDAKTYCZNEGO ORAZ PROWADZENIA
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

Systemy informatyczne wspomagajace dokumentowanie i analiz¢ przebiegu studiow
funkcjonujg prawidtowo. Jednak ze wzgledu na wdrazanie nowego systemu USOS wystapity
w ocenianym okresie ograniczenia w wybranych zakresach danych. Np. brak ankiet

ewaluacyjnych w systemie informatycznym.

Systemy zapewniajagce mozliwosci prowadzenia ksztalcenia na odlegtos¢ ZOOM oraz

MOODLE funkcjonowaty sprawnie.

PROCEDURA nr 6:

ANALIZA JAKOSCI DYDAKTYKI NA PODSTAWIE OCENY NAUCZYCIELA
AKADEMICKIEGO PRZEZ STUDENTOW.

Procedura na obu Wydziatach realizowana jest prawidtowo wedtug starych zasad. Z uwagi
na wprowadzanie nowego systemu USOS do chwili obecnej nie byto mozliwosci zrealizowania

procedury wedtug nowych zasad.

PROCEDURAnNr7

ANALIZA JAKOSCI DYDAKTYKI NA PODSTAWIE OCENY HOSPITACJI ZAJEC.

Procedura na obu Wydziatach realizowana jest prawidlowo. Hospitacje zaje¢ sa

prowadzone zgodnie z ich planem zatwierdzanym przez Dziekanow.

PROCEDURAnNr 8

GWARANCJA JAKOSCI KSZTALCENIA PRZEZ KADRE DYDAKTYCZNA.



Procedury jest realizowany prawidtowo. kadra dydaktyczna na obu wydziatach zatrudniana
jest zgodnie z wymogami kompetencyjnymi wynikajacymi ze specyfiki programow ksztatcenia
na poszczegolnych kierunkach studiow.

PROCEDURAnNr 9

OPRACOWANIE METOD DOSKONALENIA ZASAD REKRUTACIJI NA STUDIA NA
OKRESLONYM POZIOMIE KSZTAECENIA.

W ostatnim roku nie dokonano zmiany zasad rekrutacji na studia.

PROCEDURA nr 10

ANALIZA EFEKTYWNOSCI UCZENIA SIE STUDENTOW NA PODSTAWIE DANYCH
ZE SREDNICH OCEN UZYSKIWANYCH W DANYM ROKU AKADEMICKIM

Walidacja efektow Kierunkowych zostata przeprowadzona na obu Wydziatach wlasciwie.
W jednostkowych przypadkach nieprawidtowosci (efektywnos$¢ ksztalcenia w  zakresie

Biochemii) zostaty podjete dziatania naprawcze.

PROCEDURANnr 11

ANALIZA WYNIKOW ANKIET ABSOLWENTOW DOTYCZACYCH JAKOSCI
UCZENIA ORAZ REZULTATOW BADAN ICH KARIER ZAWODOWYCH.

Procedura w zakresie ankiet absolwentéw na obu Wydziatach jest realizowana wiasciwie.
badanie karier zawodowych absolwentow dokonuje si¢ posrednio na podstawie danych

zamieszczanych w ministerialnym systemie ELA.
PROCEDURA nr 12

WEWNETRZNA OCENA JAKOSCI PRAC DYPLOMOWYCH

Komisje wlasciwie realizuja procedure, zgodnie z zarzadzeniami Dziekanow.

PROCEDURA nr 13



ROZWIAZYWANIE SYTUACJI KONFLIKTOWYCH ORAZ REAGOWANIA NA
PRZYPADKI ZAGROZENIA LUB NARUSZENIA BEZPIECZENSTWA A TAKZE
WSZELKIE FORMY DYSKRYMINACIJI | PRZEMOCY

W roku akademickim podlegajacym ocenie nie wystapity przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa. Sygnalizowane byty natomiast sytuacje mogace stanowi¢ przejaw
dyskryminacji studenta niepetnosprawnego. dziatania podj¢te w tej sprawie przez
odpowiednie osoby funkcyjne, przedstawicieli URSS oraz interesariuszy zewnetrznych
wykazaty brak podstaw do stwierdzenia dyskryminacji. nalezy uzna¢, ze procedura jest

realizowana w sposob prawidtowy.

PROCEDURA nr 14

OCENA KOMPETENCIJI | OSIAGNIEC NAUCZYCIELI AKADEMICKICH,
AW SZCZEGOLNOSCI POPRAWNOSCI POWIERZANIA IM ZAJEC
DYDAKTYCZNYCH ZGODNIE Z ICH KWALIFIKACIJAMI NAUKOWYMI |
ZAWODOWYMI

Komisje Wydzialowe weryfikuja kompetencje naukowe i zawodowe nauczycieli
akademickich do prowadzenia seminarium, wyktadéw i ¢wiczen z okreslonych przedmiotow.

Procedura realizowana jest prawidtowo.

PROCEDURA nr 15

OCENA WARUNKOW UCZENIA SIE STUDENTOW W AKADEMII WYCHOWANIA
FIZYCZNEGO WE WROCLAWIU

Procedura realizowana jest prawidlowo. Komisje Wydziatowe zbieraja informacje
zarowno od studentow jak i pracownikow. Zauwazono potrzebe opracowania narzedzia ktore
pozwoli na biezaca ocene infrastruktury Uczelni i wdrazanie natychmiastowych dziatan

naprawczych w sytuacjach trudnych

PROCEDURA nr 16

ANALIZA JAKOSCI UCZENIA SIE W KONTEKSCIE OCZEKIWAN PRACODAWCOW



Procedura jest realizowana wiasciwie cho¢ roznie na obu Wydziatach. Na Wydziale
Fizjoterapii Dziekan organizuje spotkanie z pracodawcami / interesariuszami zewngetrznymi/
lub opracowuje formularz ankiety jaka wysyta do pracodawcow. Wydziatowa Komisja nie

uczestniczy w realizacji procedury.

Na Wydziale Wychowania Fizycznego i Sportu Komisja Dziekan realizuje procedure
zgodnie z sugestiami WKJK. Komisja ponadto wnosi potrzebe zwiekszenia liczby spotkan z
interesariuszami  zewnetrznymi, opracowanie formularza ankiety do wystania z
uwzglednieniem rodzaju dziatalnosci interesariusza. Proponuje ustalié procedury dotyczace
terminu przesylania ankiet, czasu na wypelnienie, przygotowanie raportow itd., aby byty
jednolite dla Wydziatu.

PROCEDURA nr 17

ANALIZA MOBILNOSCI STUDENTOW | DOSKONALENIE METOD
WSPIERAJACYCH JEJ POPRAWE

Na podstawie raportu Biura Programu Erasmus+ mozna stwierdzi¢, ze procedura
realizowana jest prawidtowo. Jednak biorgc pod uwage dane z raportu mozna uznaé, ze

mobilnos¢ studentow jest niska.

PROCEDURA nr 18

NADZOR NAD SYSTEMEM WSPARCIA STUDENTOW W UCZENIU SIE, ROZWOJU
NAUKOWYM, DOSTEPNOSCI DO SWIADCZEN ORAZ WEJSCIU NA RYNEK PRACY

Procedura jest realizowana prawidtowo. Studenci Akademii bedacy wybitnymi sportowcami
objeci sg programem wsparcia w ramach projektu ministerialnego Akademicka Reprezentacja.
Wszyscy studenci uprawnieni Kkorzystaja z przystugujacych im s$wiadczen socjalnych.
Natomiast Biuro Karier we wspoétpracy z Biurem Promocji Uczelni wspiera studentow

poszukujacych rynkowych ofert zatrudnienia.
PROCEDURA nr 19

UPUBLICZNIENIE INFORMACJI O ORGANIZACJI PROCESU KSZTALCENIA



Procedura realizowana jest prawidtowo. Komisje Wydziatowe Jakosci Ksztatcenia sprawdzaja
okresowo dostepnos¢ informacji o organizacji procesu ksztatcenia na stronach Uczelni oraz

zasiegaja opinii studentow na ten temat.

PROCEDURA nr 20
PROJEKTOWANIE | ZATWIERDZANIE NOWYCH PROGRAMOW STUDIOW

Procedura jest realizowana tylko w sytuacji projektowania i zatwierdzania nowych programow

studiow. W roku ubiegtym takiej potrzeby nie byto.

PROCEDURA nr 21

NADZOR NAD PRAWIDE.OWYM FUNKCJONOWANIEM PROCESU AKTUALIZACJI
PUNKTOW ECTS.

Komisje Wydziatowe realizujg procedurg wiasciwie. Nie wystepuja przypadki niewlasciwego

naliczania punktow ECTS dla przedmiotow w poszczegélnych programach studiow.

Czesc 1. Analiza realizacji zadan Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztalcenia wraz z

wnioskami koncowymi i sugestiami dziatlan naprawczych

1. Doskonalenie procedur zgodnie z zasadami akredytacyjnymi ustalanymi przez Polska
Komisje Akredytacyjna, zapewniajac wysoka jakos¢ realizacji programow ksztalcenia

obowigzujacych w Akademii.

Obowigzujace procedury zostaly zaktualizowane w roku 2021.

2. Wspottworzenie i nadzor nad realizacja zasad rekrutacji na studia w Akademii

UKJK w roku sprawozdawczym nie uczestniczyta w tworzeniu zasad rekrutacji na studia

w Akademii.

3. Nadzoér nad prawidtowym funkcjonowaniem procesu aktualizacji katalogu punktow ECTS



Nadzor odbywa si¢ na podstawie analiz raportow WKJIK.

4. Dokumentowanie wynikow walidacji zaktadanych dla poszczegolnych przedmiotow,
kursow, modutow efektow uczenia si¢ w kategorii wiedzy, umiejg¢tnosci i kompetencji

spolecznych

UKJK nie dokumentuje, a jedynie analizuje otrzymywane od Komisji Wydziatowych
wyniki walidacji zaktadanych dla poszczegélnych przedmiotoéw, kurséw, modutéow efektow
uczenia si¢ w kategorii wiedzy, umiejg¢tnosci i kompetencji spotecznych. Nalezy dokonac

zmiany zapisu tresci zadania.

5. Analiza jakosci ksztalcenia w Akademii na podstawie oceny uchwal Rad Wydziatow

poswieconych jakosci ksztatcenia oraz raportow Wydziatowych Komisji Jakosci Ksztatcenia;

Zadanie jest realizowane na biezaco.

6. Analiza danych generowanych przez ogolnopolski system monitorowania Ekonomicznych
Losow Absolwentow szkot wyzszych oraz opinii pracodawcow w zakresie przygotowania

absolwentow do pracy zawodowej

Zadanie jest realizowane. Wyniki karier zawodowych absolwentow zostaty przedstawione

w roku ubiegtym na podstawie systemu ELA. W roku biezagcym wyniki sg aktualne.

7. Ocena funkcjonowania i okreslanie kierunkéw doskonalenia informatycznych systemow

wspierania procesu dydaktycznego oraz prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢

Prace zwigzane ze zmiang Systemu informatycznego na USOS utrudniaja oceng procesu
dydaktycznego, ale sa prowadzone na biezaco. Systemy prowadzenia ksztalcenia na odlegtosé¢

nadzorowane sa bez przeszkod, a ich funkcjonowanie nie budzito zastrzezen.

8. Analiza mobilnosci studentoéw i doskonalenie metod wspierajacych jej poprawe

Analiza mobilnosci studentow odbywata si¢ na podstawie informacji znajdujacych si¢
w Zaktadce Erazmus. Dane z witryny internetowej zostaty potwierdzone dokumentem z Biura
Erasmus+. Ocena tych dziatan jest ogolnie pozytywna, jednak wymagana jest intensyfikacja

promocji idei mobilno$ci wsrdd studentow Akademii.



9. Nadzor nad zapewnieniem odpowiednich warunkow efektywnego ksztalcenia studentow

w obiektach uczelnianych

Nadzor odbywa si¢ na podstawie analiz raportow WKJIK.

10. Coroczne opracowanie do konca lutego raportu nt. jakosci ksztatcenia na wydziatach

Akademii w poprzednim roku akademickim, podlegajacego zatwierdzeniu przez Senat do 31

marca nastepnego roku;

WKJIK terminowo przesytajg raporty i na ich podstawie UKJK terminowo realizuje

zadanie.

11. Przedstawianie Rektorowi projektu dzialan majacych na celu doskonalenie jakosci

ksztatcenia w Akademii w zakresie realizacji obowigzujgcych programow studiow.

Sugerowane dziatania naprawcze to:

1.

Aktualizacja zadan UKJK oraz realizacji dziatan naprawczych zgloszonych przez
WKIK.

. W zwigzku z ograniczonymi mozliwo$ciami wykonawczymi UKJK, sugeruje si¢

wypracowanie narze¢dzi i uprawnien do kontroli dziatan i komunikacji ze wszystkimi

komisjami zwigzanymi z jakoscig ksztatcenia Uczelni

. Powigzanie celow i wskaznikow przyjetych w strategii Naszej Uczelni

z poszczegolnymi procedurami lub opracowanie nowych.

. Opracowanie procedury bezposredniego powigzania wplywu badan naukowych,

prowadzonych przez pracownikow, z jakoscig ksztatcenia.

. Poprawi¢ procedurg oceny pracownikow, zwigkszy¢ transparentnosc.

Przewodniczaca
Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztalcenia

Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu

Dr hab. Ewa Demczuk-Wtodarczyk



