Raport roczny
Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztalcenia

Akademii Wychowania Fizycznego im. Polskich Olimpijczykéw we Wroctawiu

z dnia 13 lutego 2023 r.

Podstawa prawna:

Uchwata nr 15/2021

Senatu Akademii Wychowania Fizycznego we Wroclawiu

z dnia 29 kwietnia 2021 r.

w sprawie: Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Akademii

Wychowania Fizycznego we Wroclawiu.

na podstawie: art. 28 ust.1 pkt 16 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (j.t. Dz.U. z 2021 r. poz. 478) oraz § 26 ust. 2 pkt 18 Statutu
Akademii Wychowania Fizycznego we Wroclawiu

Do zadan Uczelnianej Komisji Jako$ci Ksztalcenia nalezy:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

h)
i)

)

k)

opracowanie i state doskonalenie procedur, zgodnych z zasadami akredytacyjnymi
ustalanymi przez Polskg Komisje Akredytacyjna, zapewniajacych wysoka jako$¢
realizacji programow ksztatcenia obowigzujacych w Akademii;

wspottworzenie | nadzor nad realizacjg zasad rekrutacji na studia w Akademii;
nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem procesu aktualizacji katalogu punktow
ECTS;

dokumentowanie wynikéw walidacji zaktadanych dla poszczegolnych przedmio-
tow, kursow, modutow efektow uczenia si¢ w kategorii wiedzy, umiejgtnosci i kom-
petencji spotecznych;

analiza jakosci ksztatcenia w Akademii na podstawie oceny uchwat rad wydziatow
poswieconych jakosci ksztatcenia oraz raportow Wydziatowych Komisji JakoSci
Ksztalcenia;

analiza danych generowanych przez ogoélnopolski system monitorowania Ekono-
micznych Losow Absolwentow szkot wyzszych oraz opinii pracodawcow w zakre-
sie przygotowania absolwentow do pracy zawodowej;

ocena funkcjonowania i okreslanie Kierunkéw doskonalenia informatycznych sys-
temow wspierania procesu dydaktycznego oraz prowadzenia ksztatcenia na odle-
glos¢;

analiza mobilnosci studentow i doskonalenie metod wspierajacych jej poprawe;
nadzor nad zapewnieniem odpowiednich warunkow efektywnego ksztatcenia stu-
dentow w obiektach uczelnianych;

coroczne opracowanie do konca lutego raportu nt. jakosci ksztatcenia na wydziatach
Akademii w poprzednim roku akademickim, podlegajacego zatwierdzeniu przez Se-
nat do 31 marca nastepnego roku;

Przedstawianie Rektorowi projektu dziatan majacych na celu doskonalenie jakos$ci
ksztatcenia w Akademii w zakresie realizacji obowigzujacych programéw studiow.



Sklad Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztalcenia:

Senat Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu, w dniu 17 wrze$nia 2020r.
podjat UCHWALE NR 38/2020 w sprawie: powotania sktadu Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu na kadencje¢ 2020-2024.

Sktad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia:
Przewodniczacy:

dr hab. Ewa Demczuk-Wtodarczyk, prof. AWF Wroctaw
Cztonkowie:

dr hab. Marek Rejman, prof. AWF Wroctaw

dr hab. Wegrzynowska-Teodorczyk Kinga, prof. AWF Wroctaw
/zmiana - od 25.11.2021r dr Dorota Wojna/

dr hab. Wojciech Cieslinski, prof. AWF Wroctaw

dr hab. Tomasz Michaluk, prof. AWF Wroctaw

dr hab. Alicja Dziuba-Stonina, prof. AWF Wroctaw

mgr Paulina Okrzymowska

/zmiana - 21.09.2022r. mgr Maciej Lachowicz/
Katarzyna Mroczkowska
/ zmiana - 21.09.2022r. Magdalena Kimel/

Raport Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztalcenia stanowi podsumowanie raportow rocznych
opracowanych przez Wydziatowe Komisje Jakosci Ksztatcenia wedtug procedur dotyczacych
jakosci ksztatcenia na Wydziatach wraz z wnioskami koncowymi i sugestiami dziatan napraw-
czych



Podsumowanie raportéw rocznych opracowanych przez Wydzialowe Komisje Jakosci
Ksztalcenia

PROCEDURANr1

KONCEPCJA, CELE KSZTALCENIA, EFEKTY UCZENIA SIE AKTUALNIE REA-
LIZOWANYCH PROGRAMOW STUDIOW

Procedura byta analizowana na podstawie raportow Wydziatowych Komisji Jakosci Ksztatce-
nia.

. Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Procedura realizowana jest zgodnie z przyjetymi na Uczelni zasadami. Koncepcje, cele ksztat-
cenia i efekty uczenia si¢ na wszystkich kierunkach okresla Dziekan Wydziatu, a nastepnie
opiniujg je: Wydzialowa Komisja Jakosci Ksztalcenia, Rada Wydziatu, Uczelniana Komisja
Jakosci Ksztatcenia oraz Senacka Komisja Dydaktyki. Akceptacji programow dokonuja: Pro-
rektor ds. Nauczania, Rektor oraz Senat.

Wszystkie prowadzone na Wydziale programy studiow uzyskaly pozytywna opinig¢ po-
szczegolnych komisji oraz akceptacjg¢ Senatu.

Wydziatowa Komisja Jakosci Ksztalcenia stwierdza, ze programy studiow w zakresie
formalnym spetniaja wymogi Uchwaty Senatu AWF we Wroctawiu z dnia 25.02.21 oraz stan-
dardow ksztatcenia nauczycieli na kierunku Wychowanie Fizyczne (rozporzadzenie MNiSW z
dnia 25.07. 2019 roku). W zakresie merytorycznym programy sg poprawne i odpowiednie do
standardow ksztalcenia. Liczba godzin i punktow ECTS dla przedmiotow jest prawidtowa, a
przedmioty sg prawidtowo przydzielone do poszczegélnych semestrow. Zaktadane efekty ucze-
nia si¢ sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia si¢ wszystkich aktualnie realizowanych
programéw studiow na Wydziale.

e Wydzial Fizjoterapii

Na Wydziale Fizjoterapii procedura jest realizowana podobnie. WKJK pozytywnie zaopinio-
wata ramowe plany studiow prowadzonych na Wydziale Fizjoterapii kierunkow do realizacji
w roku akademickim 2022/23.

Podsumowanie UKJK

Komisje nie wnosza uwag do realizowanych programow studiow.

PROCEDURA nr 2
ORGANIZACJA PROCESU NAUCZANIA | UCZENIA SIE

Na podstawie analizy raportow Wydziatowych Komisji Jakos$ci Ksztatcenia.

. Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Wydziatowa Komisja Jakosci Ksztatcenia pozytywnie zaopiniowata propozycje Uchwat
dotyczacych organizacji procesu nauczania i uczenia sie¢ tzn. harmonogramu realizacji pro-
gramu studiow dla kazdego kierunku studiow realizowanego na Wydziale w roku akademickim



2021/22. Pozytywnie zaopiniowala rowniez przedstawiong forme i organizacje studiow, me-
tody ksztatcenia i informacje na temat praktyk zawodowych.

Komisja stwierdza rowniez, ze ogloszenia i informacje dotyczace planéw studiow, pro-
gramow ksztatcenia, dodatkowych dni i godzin rektorskich oraz dziekanskich byty prawidtowo
oglaszane.

Komisja Jakosci Ksztatcenia Wydziatu Wychowania Fizycznego i sportu stwierdza, ze na Wy-
dziale prawidtowo realizowana jest Uchwata Senatu dotyczaca liczebnos$ci grup dla poszcze-
golnych rodzajow ¢wiczen. Nalezy jednak zwroci¢ uwage na trudnosci zwigzane Z realizacja
programu studiow 0s6b powtarzajacych przedmiot. Zdarza si¢, ze studenci realizujacy przed-
mioty z biezacego roku studiow nie majg mozliwo$ci odrobienia zaj¢¢, ktorych nie zaliczyli
w poprzednim roku akademickim - wynika to z pokrywania si¢ terminow zajec¢. Dotyczy to
studentow studiow stacjonarnych, ale w wickszym stopniu problem obserwowany jest wsrod
studentow studiow niestacjonarnych zaocznych.

Komisja nie ma zastrzezen do sposobu przekazywania informacji o przedmiotach e-lear-
ningowych, stwierdza natomiast, ze nalezy wdrozy¢ monitorowanie realizacji zaje¢ dydaktycz-
nych z wykorzystaniem metod i technik ,,ksztatcenia na odlegto$¢” - zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

e Wydzial Fizjoterapii

Wydziatowa Komisja Jakosci Ksztatcenia pozytywnie zaopiniowata 3 propozycje Uchwat do-
tyczacych organizacji procesu nauczania i uczenia si¢ w celu ustalenie harmonogramu realiza-
cji programu studiéw oraz formy i organizacji studiow, metod ksztatcenia oraz praktyk zawo-
dowych z uwzglgdnieniem specyfiki kazdego kierunku studiow.

Podsumowanie UJKA:

Wydziatowe Komisje Jakosci Ksztalcenia realizuj¢ procedure wlasciwie.

Sugerowane dzialania haprawcze:

Opracowanie mechanizmu umozliwiajgcego studentom powtarzanie przedmiotu.

PROCEDURANr 3

KONTROLA REALIZACJI TRESCI PROGRAMOWYCH I ANALIZA METOD WE-
RYFIKACJI ZALOZONYCH EFEKTOW KSZTALCENIA (WIEDZA, UMIEJETNO-
SCI ORAZ KOMPETENCJE SPOLECZNE)

Procedura byta analizowana na podstawie raportow Wydziatowych Komisji Jakosci Ksztatce-
nia.

. Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Na podstawie uzyskanych informacji Komisja stwierdza, ze efekty uczenia sg weryfiko-
wane na biezgco przez autorow sylabusow, stosownie do proponowanych tresci zawartych w
karcie przedmiotu. W przypadku zaistniatych bledéow wskazanych przez WKJK autorzy rea-
guja, poprawiajac pomyiki.



. Wydzial Fizjoterapii

WKJIK weryfikuje sylabus pod wzgledem formalnym i ewentualnie przesyta do poprawy do
nauczyciela akademickiego odpowiedzialnego za przedmiot. Weryfikacja dotyczy: przedmio-
towych efektow ksztalcenia (zasady i warunki zaliczenia) w zakresie: wiedzy, umiej¢tnosci |
kompetencji spotecznych. Ocena powinna by¢ dokonana syntetycznie w skali przyjetej na
uczelni na podstawie Regulaminu Studiow.

Podsumowanie UJKA:
Procedura realizowana jest prawidtowo

Sugerowane dzialania haprawcze:

Komisja Wydziatu Wychowania Fizycznego i sportu zgtasza, ze w opisie procedury 3, w
pkt. 4, zadanie 5.4. — w tabeli zawarta jest informacja 0 odpowiedzialnosci Kierownika Kate-
dry. Btad zostanie poprawiony. Odpowiedzialnym w tym przypadku jest kierownik Zaktadu.

Uwaga zostanie uwzgledniona w czasie doskonalenia procedur.

PROCEDURA nr 4

ARCHIWIZOWANIE PRAC ETAPOWYCH POTWIERDZAJACYCH UZYSKANIE
EFEKTOW UCZENIA SIE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | KOMPETEN-
CJI SPOLECZNYCH.

Procedura byta analizowana na podstawie raportow Wydziatowych Komisji Jakosci Ksztatce-
nia.

. Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Do Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztatcenia informacja na temat archiwizowania prac
etapowych za rok akademicki 2021/2022, dotarta z 14 Zaktadow. Komisja stwierdza, ze w tych
Zaktadach archiwizacja prac etapowych przebiega zgodnie z ustalong procedura i zasadami
okreslonymi przez Kierownikow. Sposob realizacji procedury rozni sie jednak w poszczegol-
nych Zaktadach, co moze wynika¢ ze specyfiki zaje¢ z poszczegolnych przedmiotow oraz z
mozliwosci lokalowych Zaktadow.

. Wydzial Fizjoterapii

Komisja, na podstawie informacji od kierownikow zaktadow, przedstawita informacje na temat
realizacji procedury. Informacje wskazuja na prawidtowy sposob realizacji procedury cho¢ za-
miast wykazu oso6b odpowiedzialnych za przedmiot nalezatoby uzupetic o dane dotyczace ar-
chiwizacji prac.

Podsumowanie UKJK:
Procedura realizowana jest zgodnie z zasadami.

Sugerowane dzialania haprawcze:

Komisja Wydziatu Wychowania Fizycznego i Sportu zaleca ujednolicenie i podanie za-
sad archiwizowania prac etapowych w zakresie zawartosci teczki przedmiotowej. Cze$¢ Zakta-
dow nie zamieszcza sylabusow oraz archiwizuje tylko przyktadowe prace zaliczeniowe. Nalezy
rowniez okresli¢ sposob dokumentowania zaliczen ustnych. Nie ma tez jednoznacznosci doty-
czgcej czasu przechowywania dokumentacji i sposobu niszczenia prac po uptynieciu terminu



ich archiwizacji. Zaktady, ktore nie przestaly informacji na temat archiwizacji prac etapowych
powinny uzupetni¢ dokumentacje.

PROCEDURA nr 5:

OCENA FUNKCJONOWANIA | DOSKONALENIE INFORMATYCZNYCH SYSTE-
MOW WSPIERANIA PROCESU DYDAKTYCZNEGO ORAZ PROWADZENIA
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

Procedura byta analizowana na podstawie raportow Wydzialowych Komisji Jakosci Ksztatce-
nia.

. Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Procedura zostata wdrozona w trakcie trwania roku akademickiego i nie mogta by¢ w tej
formie realizowana w roku akademickim 2021/22.

Do tej pory procedura realizowana byta nastepujgco. Dziekan Wydziatu okre$la zajecia
realizowane w formie e-kursu. Zajecia zostajg przypisane do nauczyciela odpowiedzialnego za
realizacj¢ przedmiotu z podaniem narzedzi informatycznych, ktore nalezy wykorzysta¢ do pro-
wadzenia zaje¢é, z zachowaniem i przestrzeganiem regulacji prawnych dotyczacych przetwa-
rzania danych osobowych.

. Wydzial Fizjoterapii

Z powodu wprowadzenia procedury w czasie trwania roku akademickiego z przyczyn technicz-
nych procedura nie byta realizowana.

Podsumowanie UKJK:

Kolejny rok akademicki, po analizie ankiet ewaluacyjnych, pozwoli na oceng i doskona-
lenie informatycznych systemow wspierania procesu dydaktycznego oraz prowadzenia ksztat-
cenia na odlegtos¢. WKIK Wydziatu Wychowania Fizycznego i Sportu podkresla potrzebe
przeprowadzenia (dwukrotnie) ankiety ewaluacyjnej - po trzecich i po ostatnich zajeciach).

PROCEDURA nr 6:

ANALIZA JAKOSCI DYDAKTYKI NA PODSTAWIE OCENY NAUCZYCIELA AKA-
DEMICKIEGO PRZEZ STUDENTOW.

Procedura byta analizowana na podstawie raportow Wydziatowych Komisji Jakosci Ksztatce-
nia.

. Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Na Uczelni obecnie trwa okres przejsciowy na wprowadzenie i zastosowanie nowych
procedur wskazanych przez UKJK. W zakresie Procedury 6 zastosowanie nowego kwestiona-
riusza ankiety do oceny jakos$ci zaje¢ przez Studenta zostato zawieszone ze wzgledu na brak
wsparcia informatycznego przez firm¢ zewnetrzng. Nadal funkcjonuje natomiast gromadzenie
danych oceny jakosci zajec¢ przez Studentow na dotychczasowych kwestionariuszach ankiet.
Procedura przekazywania danych na poszczegolnych szczeblach komoérek organizacyjnych
wskazanych wg nowej procedury jest na etapie wdrazania.

Wyniki ankiet obowigzujgcych do chwili wprowadzenia nowej procedury, podobnie jak
w roku poprzednim, potwierdzaja wysoki poziom merytoryczny prowadzacych zajecia. Infor-
macja dotyczaca przydatnosci przedmiotow w pracy zawodowej wskazuje na celowy dobor
przedmiotéw w toku studiow, skierowanych na rozwoj praktycznych kompetencji. Zdecydo-
wanie wyzszy odsetek uczeszczajacych na wyktady potwierdza wptyw nauczania zdalnego na



poprawe tego wskaznika, ktory przez ostatnie dwa lata znajduje si¢ na najwyzszym poziomie
w stosunku do poprzednich lat.

. Wydzial Fizjoterapii

WKJK réwniez dokonata analizy wynikow ankiet obowiazujacych w roku ubiegtym. Wyniki
zostaty przedstawione w postaci danych uzyskanych z systemu w poréwnaniu z wczes$niejszym
okresem. Na tej podstawie Komisja stwierdza, ze prowadzacy zajecia Sag kompetentni i bardzo
dobrze przygotowani pod wzgledem merytorycznym do prowadzenia poszczegolnych zajeé.

Podsumowanie UJKA:

Procedura na obu Wydziatach realizowana jest prawidtowo, zgodnie z dotychczas obowigzujg-
cymi zasadami.

Sugerowane dzialania naprawcze:

WKJK Wydziatu Wychowania Fizycznego i Sportu podkresla potrzebg wdrozenie kwe-
stionariusza oceny danych zaje¢ i prowadzacego przez Studenta przedstawionego przez Uczel-
niang Komisj¢ Jakosci Ksztatcenia. Obecny kwestionariusz ukazuje zbyt ogoélne dane. Propo-
nowany kwestionariusz wg nowej procedury zaktada ocene nauczycieli i prowadzenia zaje¢ w
3 modutach: jakos¢ zaje¢ (40%), organizacja zaje¢ (20%), zachowanie wobec Studentow
(40%).

PROCEDURANr7
ANALIZA JAKOSCI DYDAKTYKI NA PODSTAWIE OCENY HOSPITACJI ZAJEC.

Procedura byta analizowana na podstawie raportow Wydzialowych Komisji Jakosci Ksztatce-
nia.

. Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

W analizowanym roku akademickim nie odnotowano w protokotach hospitacji wysta-
wienia oceny negatywnej.

Zgodnie z procedura analiza wynikow hospitacji powinna by¢ przestana do Wydziatowej
Komisji Jakosci Ksztalcenia przez Kierownika Zaktadu. Takiej analizy w roku akademickim
2021/22 nie przestano z trzech Zaktadow (dodatkowo - otrzymano niepetne protokoty z dwoch
Zaktadow).

Komisja stwierdza, ze procedura analizy jakosci dydaktyki na podstawie hospitacji zajgc
na Wydziale Wychowania Fizycznego i Sportu w roku akademickim 2021/22 w Zaktadach,
ktore przestaty dokumentacj¢ przebiega prawidtowo. Komisja zaleca zwrocenia uwagi na ter-
miny realizacji procedury i pisemne potwierdzenie harmonogramow przez Dziekana. Zaktady,
ktore nie przestaty analizy wynikow hospitacji, powinny to uzupetnic.

. Wydzial Fizjoterapii

Procedura realizowana jest wiasciwie. Kierownik Zaktadu przeprowadza hospitacje zajec¢ dy-
daktycznych prowadzonych przez nauczyciela akademickiego jednokrotnie w czasie danego
roku akademickiego na wybranej formie zaje¢. Wyniki przeprowadzonej hospitacji omawia z
nauczycielem w okresie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od momentu hospitacji zajec.

Kierownik Zaktadu przesyta analiz¢ wynikow hospitacji zaje¢ do WKJK do dnia 01 grudnia.

Podsumowanie UJKA:

Procedura realizowana jest poprawnie.



PROCEDURANr 8
GWARANCJA JAKOSCI KSZTALCENIA PRZEZ KADRE DYDAKTYCZNA.

Analize procedury dokonano na podstawie raportow Wydziatowych Komisji JakoSci.
e Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Zgodnie z procedura na poczatku roku akademickiego Kierownik Zaktadu okresla tryb
i harmonogram hospitacji zaje¢ dydaktycznych nauczyciela akademickiego, a kazdy nauczyciel
jest hospitowany jeden raz w ciggu roku akademickiego.

Komisja stwierdza, ze warunki te zostaty spetnione w wickszosci zaktadow Wydziatu
(brak informacji z 2 zaktadow).

Dziekan Wydziatu zatwierdza harmonogram hospitacji zaj¢¢ dydaktycznych i opraco-
wuje harmonogram hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez Kierownika Zaktadu.
W tym zakresie Komisja stwierdzita brak dokumentacji swiadczacej o potwierdzeniu harmo-
nogramu hospitacji przez Dziekana Wydziatu.

Hospitacje zaj¢¢ nauczyciela akademickiego przeprowadza kierownik Zaktadu, a o pla-
nowanej hospitacji, hospitujacy powinien poinformowac¢ nauczyciela z dwutygodniowym wy-
przedzeniem. Komisja stwierdza, ze warunek procedury zostat spetniony przez Kierownikow
Zaktadow. Hospitacje zaje¢ kierownika Zaktadu przeprowadza Dziekan Wydziatu lub wyzna-
czona przez niego osoba. W tym przypadku komisja stwierdza brak dokumentacji swiadczace;j
0 przeprowadzeniu hospitacji zaje¢ prowadzonych przez kierownikow Zaktadoéw. Hospitacje
zaje¢ prowadzonych zdalnie realizowane sg poprzez dotaczenie hospitujacego do grupy. W tym
zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Wyniki hospitacji powinny zosta¢ przekazane do Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztat-
cenia. Komisja stwierdzita brak protokotéw z hospitacji z 3 Zaktadow, a dokumentacja prze-
kazana z 2 Zaktadoéw byta niepetna.

e Wydzial Fizjoterapii:

Wydziatowa Komisja Jakosci Ksztatcenia przekazuje Dziekanowi raport koncowy hospitacji
zawierajacy Wnioski, wytyczne do dziatan naprawczych, doskonalgcych jakos$¢ ksztalcenia.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych sg realizowane zgodnie z przyjetym harmonogramem. Komi-
sja nie zgtasza uchybien od przyjetych procedur prowadzenia zajg¢ dydaktycznych. W niekto-
rych Zaktadach hospitacje sg realizowane w roku akademickim 2022/23.

Podsumowanie UKJK

Obie Komisje realizujg procedure prawidtowo.
Sugerowane dzialania haprawcze:

Komisja Wydziatu Wychowania Fizycznego i Sportu zaleca uzupetnienie dokumentacji
dotyczacej harmonogramu i hospitacji zaje¢ prowadzonych przez kierownikow Zaktadow i
opracowanie procedury wdrozenia hospitacji interwencyjnej, ktorej dokonuje Dziekan na wnio-
sek studentow kwestionujacych jakos¢ ksztatcenia.

PROCEDURANr 9

OPRACOWANIE METOD DOSKONALENIA ZASAD REKRUTACJI NA STUDIA
NA OKRESLONYM POZIOMIE KSZTALCENIA.

Procedura opracowana na podstawie informacji Pani Prorektor ds. Studenckich i Sportu Aka-
demickiego.



Procedura realizowana jest zgodnie z przyjetymi zasadami. W roku 2022 wprowadzono nowy
program Internetowej Rejestracji Kandydatéw na bazie USOS-a

Z rocznym wyprzedzeniem, Senat podejmuje Uchwale w sprawie ustalenia warunkow i trybu
rekrutacji na studia oraz Uchwale okre$lajacag zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej.

Podsumowanie UKJK:

Procedura realizowana jest prawidtowo.
PROCEDURA nr 10

ANALIZA EFEKTYWNOSCI UCZENIA SIE STUDENTOW NA PODSTAWIE DA-
NYCH ZE SREDNICH OCEN UZYSKIWANYCH W DANYM ROKU AKADEMIC-
KIM

Analiz¢ procedury dokonano na podstawie raportow Wydziatowych Komisji Jakosci.
e Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Na podstawie uzyskanych danych zauwazalne jest duze zroéznicowanie efektywnosci
uczenia sie¢ W zaleznosci od Kierunku studiow, semestru czy formy studiow (studia stacjonarne,
niestacjonarne). Z analizy srednich ocen uzyskiwanych w poszczegolnych semestrach wynika,
ze na | stopniu studiéw na kierunku TiR i Sport najstabsze oceny studenci uzyskuja odpowied-
nio w 1 semestrze (studia stacjonarne i niestacjonarne) oraz w 3 (kierunek WF, studia niesta-
cjonarne) i 4 semestrze (kierunek WF, studia stacjonarne). Na studiach 11 stopnia na wszystkich
kierunkach najgorsze srednie uzyskuja studenci w 1 semestrze, a najwyzsze W ostatnim seme-
strze studiow magisterskich. Na obu stopniach i na wszystkich kierunkach obserwuje si¢ sys-
tematyczny wzrost sredniej ocen uzyskiwanych przez studentow w kolejnych latach studiow.
Wyzsze srednie ocen uzyskujg studenci studiow stacjonarnych niz niestacjonarnych.

Komisja duzg trudnos¢ w oszacowaniu liczby o0sob powtarzajacych przedmiot oraz
zmniejszanie sie liczby studentéw na Il stopniu ksztatcenia. Komisja stwierdza, ze liczba osob
na Il roku w odniesieniu do | roku na wszystkich kierunkach, stopniach i formie studiow jest
nizsza. Na studiach drugiego stopnia rezygnacja ze studiow moze wigza¢ si¢ takze z wyborem
specjalnosci, ktore sg uruchamiane dopiero wtedy, gdy zbierze si¢ odpowiednia liczba oséb. Z
tego wzgledu nie kazda specjalno$¢ zostaje utworzona. Zdarza si¢ rowniez, ze na wybranej
specjalnosci zabrakto miejsc dla wszystkich chetnych studentow.

e Wydzial Fizjoterapii

Do 30 pazdziernika prodziekani opracowujg wyniki walidacji wraz z ich interpretacja, zgodnie
z przyjetymi kryteriami na wydziale i przekazuja je do wiasciwych Wydziatlowych Komisji
Jakosci Ksztatcenia.

Walidacje przygotowano w oparciu 0 Uchwate Senatu nr 15/2021 z dnia 29 kwietnia 2021r.
metodg poréwnania wynikow uzyskanych przez studentéw z poszczegolnych przedmiotow,
ktore zostaly zebrane w formie raportu z systemu dziekanatowego; zaliczenie przedmiotu row-
noznaczne z zaliczeniem efektow ksztatcenia w danym przedmiocie.

Walidacja efektow kierunkowych zostata oparta o oceng realizacji efektow uczenia si¢ poprzez
zliczenie w poszczegolnych efektach % osob, ktore zaliczyty dany efekt.

Komisja w raporcie przedstawia, w postaci tabeli, szczegotowy wykaz efektywnos$ci uczenia
si¢ na wszystkich kierunkach, stopniach i latach studiow.

Podsumowanie UKJK:

Procedura realizowana jest prawidtowo



Sugerowane dzialania naprawcze:

Poszukiwanie sposobu na rozwigzanie trudnosci zgtaszanych przez WKJK Wydziatu Wycho-
wania Fizycznego i Sportu.

PROCEDURA nr 11

ANALIZA WYNIKOW ANKIET ABSOLWENT(’)W DOTYCZACYCH JAKOSCI
UCZENIA ORAZ REZULTATOW BADAN ICH KARIER ZAWODOWYCH.

Na podstawie analizy raportu o losach naszych absolwentéw wygenerowane z plat-
formy ELA.nauka.gov.pl stworzonej na zlecenie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w Osrodku Przetwarzania Informacji — Panstwowym Instytucie Badawczym.

Dane obejmuja absolwentow rocznika 2020.

liczba absolwentow
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Czas poszukiwania pracy
Czas, ktory przecigtny absolwent, zatrudniony na etacie, potrzebowat do znalezienia pracy eta-

towej.
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Bezrobocie

Procent czasu, w ktorym przecietny absolwent byt bezrobotny w pierwszym roku po dyplomie.
100% oznacza 1 rok.
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Wzgledny wskaznik bezrobocia.

Bezrobocie absolwentéw w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do stopy bezrobocia
w ich miejscu zamieszkania. Im mniejsza warto$¢ tym lepiej. Wartosci ponizej 1 oznaczaja, ze
przecietnie bezrobocie wsrod absolwentow jest nizsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu za-
mieszkania. Natomiast wartoSci powyzej 1 oznaczajg, ze przecigtnie bezrobocie wsrod
absolwentow jest wyzsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu zamieszkania.

wzgledny wskaznik bezrobocia
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Wynagrodzenie ogotem brutto

Mediana srednich miesigcznych zarobkéw ze wszystkich zrodet w pierwszym roku po dyplo-
mie. Mediana to warto$¢, ktora dzieli absolwentow na dwie czesci. Potowa z nich zarabia wie-
cej niz wynosi mediana, a potowa uzyskuje zarobki mniejsze niz mediana.
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Wzgledny wskaznik zarobkéw
Wynagrodzenie absolwenta ze wszystkich zrodet w pierwszym roku po dyplomie w stosunku
do srednich zarobkow w jego miejscu zamieszkania. Im wigksza wartos¢ tym lepiej.

wzgledny wskaznik zarobkow

I =
||
I
|
[
|
[
SETN |
urdm I
s 4
E |

N -
n Iz 3 ZB 2 2 2 £ IS 3o
N N o o o = ® = X c
— — %) %) n (Dg 2 2 2 2 E" o =
=2 =8 3 _3 _3 2f - —~ —~ —~ S 8
% 58 -% 52 =2 938 = 5 = = 382 a8
= 3 95 S35 wg =E » B 5 > 2% w<
= = S =) S & > ~
=. =. o o o Y =
® ® <, <, Q » e
) ) )

Wartosci powyzej 1 oznaczajg, ze przecigtnie absolwenci zarabiajg powyzej sredniej wynagro-
dzen w swoich miejscach zamieszkania. Natomiast wartosci ponizej 1 oznaczaja, ze przecigtnie
absolwenci zarabiajg ponizej $redniej wynagrodzen w swoich miejscach zamieszkania.

PROCEDURA nr 12
WEWNETRZNA OCENA JAKOSCI PRAC DYPLOMOWYCH
Na podstawie analizy raportow Wydziatowych Komisji Jako$ci Ksztatcenia.

e Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Na Wydziale Wychowania Fizycznego i Sportu zarzagdzeniem Dziekana nr 5/2020/2021 z
dnia 30 wrzesnia 2020r. powotano Wydzialowa Komisj¢ ds. Jakosci Prac Dyplomowych. Ko-
misja funkcjonuje zgodnie z przyjeta procedura, przeprowadzajac ocene prac dyplomowych
oraz wskazujac na mocne i stabe strony realizowanych prac dyplomowych. Komisja przepro-
wadzita ocen¢ losowo wybranych prac dyplomowych obronionych w roku akademickim
2021/2022 na Wydziale Wychowania Fizycznego i Sportu (Protokoét z dnia 21.11.2022 roku).

Ocene przeprowadzono wg zasad postepowania okreslonych przez Uczelniang Komisje
Jakosci Ksztalcenia. Na Wydziale Wychowania Fizycznego i Sportu w roku akademickim
2021/22 obroniono 274 prace licencjackie oraz 283 prace magisterskie.

Losowo wybrane do oceny prace dyplomowe: licencjackie - 14, magisterskie — 15 (sta-
nowi to wymagane ponad 5% wszystkich prac).

Szczegotowe informacje dotyczace oceny prac dyplomowych zostaty zawarte w Raporcie
przestanym przez Wydziatlowa Komisje Jakosci Prac Dyplomowych. Z Raportu wynika, ze
wybrane do oceny prace licencjacki i dyplomowe spetniajg wymogi stawiane pracom dyplo-
mowym, jednak poziom prac jest zréznicowany I nalezy zwroci¢ uwage na zwigkszenie jakosci
przygotowywanych prac. Recenzenci oceniajac prace dyplomowe mieli nastgpujace uwagi:

- promotorzy prac muszg zwroci¢ uwage na strukture pracy (zdarzaty si¢ braki rozdziatow:
wstepu, rozdziatu metodologicznego, dyskusji, streszczenia).

- nalezy zwrdéci¢ uwage na poprawne sformutowanie celu pracy, pytan/hipotez badawczych,

- piSmiennictwo musi by¢ cytowane zgodnie z wymogami formalnymi, nalezy zwigkszy¢ liczbe
cytowan oraz unika¢ wykorzystywania niezweryfikowanych zrodet wiedzy.

Dodatkowo w pracach magisterskich wystepowaty:

- nieprawidlowosci w prezentowaniu wynikow badan,

- btedy we wnioskowaniu,

- rozdzial Dyskusja byt zbyt ogolnikowy.
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* Woyadzial Fizjoterapii

Recenzenci wybranych i ocenionych prac magisterskich nie maja uwag do zgodnosci tytutu
prac z trescia, Co S$wiadczy 0 wiasciwej realizacji zaplanowanych prac badawczych. Wszystkie
prace majg wartos¢ eksperymentalng. Mocng strong ocenianych prac jest opracowany Wstep,
ktory jest dobrym wprowadzeniem do podjetej prze studentow problematyki realizowanych
badan.

W wiegkszosci prac sformutowanie celu badawczego i pytan badawczych byto poprawne. Me-
tody badan sg dobrze dobierane i wlasciwie opisywane. Wysoko oceniona zostata poprawno$¢
analizy ilosciowej i/lub jakosciowej uzyskanych wynikéw badan autorow prac, a takze inter-
pretacja wynikow badan wlasnych oraz odniesienie tych wynikéw do wynikéw innych bada-
czy. W wigkszosci prac dobor pismiennictwa jest wtasciwy i poprawnie cytowany. Cytowane
prace sg W wigkszo$ci anglojezyczne. Recenzenci zauwazaja dobre wnioskowanie, zgodne
z postawionymi pytaniami, czy hipotezami. Zwrdocono uwage na dobrg jakos¢ analizy staty-
stycznej, jej doboru oraz opisu. Edytorska czesé¢ prac byta oceniona wysoko. Sposrod 17 prac
magisterskich, tylko trzy prace zostaty ocenione na oceng ponizej dobrej. Stabg strong tych prac
jest opis podjetej problematyki i odniesienie wynikow badan wtasnych do innych badaczy.
Mozna wnioskowac 0 stabej umiej¢tnosci przegladu literatury.

Wybrane i ocenione prace sa przyktadem dobrze opracowanych prac magisterskich.

Podsumowanie UKJK:

Procedura realizowana jest prawidtowo.
Sugerowane dzialania naprawcze:

WKJK Wydziatu Wychowania Fizycznego i Sportu rekomenduje:

1. Zwigkszenie liczby godzin za promotorstwo prac licencjackich oraz magisterskich.

2. Promotorzy powinni zwroci¢ uwage na problematyke metodologiczng, w szczegdlnosci na
formutowanie problemu badawczego, hipotez badawczych oraz doboru wtasciwej metody
badawczej. Z raportu wynika, ze — podobnie jak w roku ubiegtym - problematyka ta stanowi
trudnos¢ podczas pisania prac dyplomowych zaréwno licencjackich jak i magisterskich.

3. Promotorzy w wigkszym stopniu powinni zwraca¢ uwagg na stron¢ formalng pisania prac
dyplomowych przez studentéw. W szczegdlnosci - studenci nie przestrzegaja kryteriow po-
prawnego cytowania pismiennictwa, tworzenia bibliografii, opisywania tabel, zdje¢ czy wy-
kresow.

4. Promotorzy powinni w wigkszym stopniu zwraca¢ uwage na doboér materiatow zrodtowych
przez studentéw. Zdarza si¢ bowiem, ze w pracy studenci wykorzystuja przede wszystkim
nieweryfikowane zrodta internetowe (np. Wikipedi¢), a nie recenzowane monografie badz
artykuty naukowe.

PROCEDURA 13

ROZWIAZYWANIE SYTUACJI KONFLIKTOWYCH ORAZ REAGOWANIA NA
PRZYPADKI ZAGROZENIA LUB NARUSZENIA BEZPIECZENSTWA A TAKZE
WSZELKIE FORMY DYSKRYMINACJI | PRZEMOCY

Na podstawie raportu pelnomocnika Rektora ds. Mobbingu oraz pelnomocnika Rektora ds.
rownego traktowania i ochrony przed dyskryminacja.

e Pelmomocnik ds. Mobbingu
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Rozpatrywana byta jedna sprawa z osobg mobbingowang. W trakcie trwajacego postepowania
wyjasniajgcego przeprowadzono dwa wywiady oraz odbylo sie¢ posiedzenie Komisji Antymo-
bbingowej powotanej przez Rektora. Dokumentacja ze spotkania i zebrane dokumenty sprawy
zostaty przekazane do Rzecznika Dyscyplinarnego dla Nauczycieli Akademickich.

Procedura realizowana jest zgodnie z zarzadzenie Nr 37/2019. Rektora AWF ws. wewnegtrznej
polityki antymobbingowej i zasad przeciwdziatania mobbingowi.

* Pelnomocnika Rektora ds. réwnego traktowania i ochrony przed dyskryminacja

Procedura realizowana jest zgodnie z zarzadzenie Nr 41/2020. Rektora AWF ws. przeciwdzia-
tania zachowaniom dyskryminacyjnym wobec pracownikoéw, studentow oraz doktorantow. Do
chwili obecnej nie bylo sprawy wymagajacej wszczgcia procedury.

Pelnomocnik organizuje i uczestniczy w réznego rodzaju akcjach informacyjnych o swojej
dziatalnosci jako pelnomocnika Rektora ds. rownego traktowania i ochrony przed dyskrymina-

cja.

Podsumowanie UKJK:

Procedura realizowana jest prawidtowo.
PROCEDURA 14

OCENA KOMPETENCJI | OSIAGNIEC NAUCZYCIELI AKADEMICKICH,
A W SZCZEGOLNOSCI POPRAWNOSCI POWIERZANIA IM ZAJEC DYDAK-
TYCZNYCH ZGODNIE Z ICH KWALIFIKACJAMI NAUKOWYMI | ZAWODO-
WYMI

Na podstawie analizy raportow Wydziatowych Komisji Jako$ci Ksztatcenia.
e Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Nad catoscig powierzania prowadzenia zaje¢ w ramach zastepstw sprawuja nadzor kie-
rownicy poszczegolnych Zaktadoéw — dziatania takie nie budzg zastrzezen Komisji.

Tematy prac magisterskich i doktorskich oraz $ciezka zainteresowan naukowych wszyst-
kich nauczycieli akademickich sg umieszczone w profilu pracownika przy jego nazwisku, w
serwisie wewngtrznym na stronie internetowej AWF. Informacje sg dostepne dla zainteresowa-
nych studentow. Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

*  Wydzial Fizjoterapii

Komisja wydaje opnie na temat kompetencji naukowych i zawodowych nauczycieli akademic-
kich do prowadzenia seminarium, wyktadéw i ¢wiczen z okreslonych przedmiotow.

Komisja ds. Jakos$ci Ksztalcenia zwraca uwage na przestrzeganie procedur:

- wyboru Promotora pracy mgr oraz tematu, ktory powinien by¢ zgodny
z kompetencjami zawodowymi oraz naukowymi Promotora,

- zgodno$ci tematu z efektami kierunku ksztatcenia w zakresie Fizjoterapii, Kosmetologii,
- nadzor kierownikoéw Zaktadow nad realizacja przedmiotu Seminarium Magisterskie,

- prawidlowy obieg dokumentéw dotyczacych zmian (podania, terminy).
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Podsumowanie UKJK:

Procedura realizowana jest prawidtowo

PROCEDURA 15

OCENA WARUNKOW UCZENIA SIE STUDENTOW W AKADEMII WYCHOWA-
NIA FIZYCZNEGO WE WROCLAWIU

Na podstawie analizy raportow Wydziatowych Komisji Jakosci Ksztatcenia.
e Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Procedura w nowej formie zostata wprowadzona w czasie roku akademickiego i nie zo-
stata jeszcze wdrozona do realizacji na Wydziale. Wydzialowa Komisja Jakosci Ksztalcenia
zaleca wdrozenie zasad procedury od kolejnego roku akademickiego.

*  Wydzial Fizjoterapii

Opinia Samorzadu Studenckiego AWF zostata sporzadzona na podstawie ankietyzacji oraz wy-
wiadu wérod studentoéw Wydziatu Fizjoterapii.

KOSMETOLOGIA: uwagi wnoszone przez studentow:

- w skali 5 stopniowej 50% ankietowanych studentow ocenita wyposazenie sal na 3.

- studenci zle oceniajg jakos¢ produktow na ktorych pracuja (stare kosmetyki, ktore Zle
pracujg na twarzy oraz prowadzg do réznorodnych alergii/ problemow skornych)

- wiedza przekazywana na zajeciach odbiega od wiedzy, ktora oczekiwana jest od
studentow na rynku pracy (migdzy innymi stare techniki makijazu)

- studenci musza kupowaé sami czes¢ produktow, jak ptatki/ patyczki kosmetyczne,
gdyz nie sa zapewniane przez uczelnie mimo, ze wymaga tego dany przedmiot
TERAPIA ZAJECIOWA:

- brak sal dostosowanych do zaje¢ na tym kierunku,

- wozki inwalidzkie potrzebne do zaje¢ maja nienapompowane kota i od roku sytuacja
si¢ nie zmienita,

- na zajecia praktyczne sprzgt nie jest zapewniany przez uczelnie tylko wyktadowcy/
prowadzacy dostarczajg go we wlasnym zakresie,

- placéwki niedostosowane do osob z niepetnosprawnoscia,

- placowki, gdzie odbywaja si¢ zajecia praktyczne nie sa do tego dostosowane i
znajduja si¢ bardzo daleko terenu Akademii, co powoduje logistyczne problemy z
dojazdem w czasie przerwy w zajeciach.

FIZJOTERAPIA:

- 40% ankietowanych ocenia wyposazenie sal na 3 w pigciostopniowej skali,
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- studenci zgtaszaja brak niektorych elementow w sprzecie do fizykoterapii oraz
kinezyterapii,

- sprzet stary ze starymi systemami, ktory odbiega od sprzetu, na ktorym studenci
beda pracowac po uzyskaniu tytutu magistra fizjoterapii.

Podsumowanie UKJK:

Studenci zgtaszaja wiele uwag do organizacji i warunkow uczenia sig.
Sugerowane dzialania naprawcze:

Okreslenie planu i czasu realizacji dziatan zmierzajacych do poprawy organizacji uczenia si¢
studentow.

PROCEDURA 16
ANALIZA JAKOSCI UCZENIA SIE W KONTEKSCIE OCZEKIWAN PRACODAW-
COwW
Na podstawie analizy raportow Wydziatowych Komisji Jako$ci Ksztatcenia.
e Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Procedure realizujg pelnomocnicy Dziekana. W ramach obowigzkow odbywajg sie Spo-
tkania z przedstawicielami organizacji i instytucji zwiazanymi z kulturg fizyczna. Pelnomoc-
nicy kierujg studentow na praktyki zawodowe, a w razie potrzeby kontaktujg si¢ z instytucjami
przyjmujacymi studentow na praktyki. Spotkania takie odbywaja si¢ rowniez w trakcie wspol-
nych dziatan i organizacji spotkan, zawodow sportowych czy szkolen. Maja one jednak cha-
rakter nieformalny. Informacje na temat przebiegu praktyk, oceny przygotowania studentow
oraz uwagi i wskazowki do realizacji zadan zawarte sg w dzienniku praktyk.

Swoje uwagi oraz propozycje sktadaja rowniez cztonkowie Rady Konsultacyjnej. Infor-
macje przekazywane sg w trakcie spotkan Komisji, jak rowniez droga mailowsg. Sugestie na ten
temat przekazywane sg do Dziekana Wydziatu.

*  Wydzial Fizjoterapii

Dziekan Wydziatu zorganizowata spotkanie z pracodawcami / interesariuszami zewnetrznymi/.
Na spotkaniu omdéwione zostaly nastepujace kwestie:

- powotano Rade¢ Pracodawcow na kolejny rok akademicki
- ewaluacja z trwajacego programu praktyki ciaggtej dla studentow V roku studiow
- ewaluacja praktyk zawodowych i ¢wiczen klinicznych

Podsumowanie UKJK:

Procedura realizowana jest poprawnie.
Sugerowane dzialania naprawcze:

WKJIK Wydzialu Wychowania Fizycznego i Sportu zaleca organizacje oficjalnych spo-
tkan oraz ujednolicenie zasad wspolpracy pelnomocnikoéw Dziekana ds. praktyk zawodowych
z pracodawcami i interesariuszami zewngtrznymi.
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PROCEDURA 17

ANALIZA MOBILNOSCI STUDENTOW | DOSKONALENIE METOD WSPIERAJA-
CYCH JEJ POPRAWE

Brak raportu

Procedura dotyczy ustalenia warunkow i mozliwosci realizacji programow studiéw na réznych
uczelniach w kraju i za granicg zgodnych z kierunkiem ksztatcenia z AWF na danym wydziale
I kierunku studiéw. Procedura w nowej formie zostata wprowadzona w czasie roku akademic-
kiego i zostanie zrealizowana w kolejnym roku akademickim.

Na podstawie danych zamieszczonych na stronie Uczelni mozna stwierdzié¢, ze procedura rea-
lizowana jest prawidtowo. Brak jest jednak informacji na temat metod doskonalgcych jej funk-
cjonowanie

PROCEDURA 18

NADZOR NAD SYSTEMEM WSPARCIA S,TUDENT(')\ZV W UCZENIU SIE, ROZ-
WOJU NAUKOWYM, DOSTEPNOSCI DO SWIADCZEN ORAZ WEJSCIU NA RY-
NEK PRACY

Na podstawie analizy raportow Wydziatowych Komisji Jako$ci Ksztatcenia
e Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

Dziatania wspierajace realizowane sg gtéwnie w ramach dziatalnosci Biura Karier. Za-
daniem Uczelni jest natomiast motywowanie studentow do osiggania lepszych wynikow nau-
Czania i uczenia si¢ oraz prowadzenia badan naukowych. Podstawowa formg motywacji stu-
dentow jest wdrozony system stypendialny oraz dziatalno$¢ Studenckiego Towarzystwa Nau-
kowego. Sa to dziatania realizowane i koordynowane na poziomie ogolnouczelnianym. System
wsparcia w rozwoju haukowym polega na udzielaniu pomocy materialnej, dydaktycznej i nau-
kowej oraz organizacyjnej studentom wybitnym, wykazujacym zainteresowanie badaniami na-
ukowymi w obszarze nauk o kulturze fizycznej. Informacje o systemie wsparcia i jego zakresie
sg dostepne W stosownych zarzadzeniach oraz sg dostepne na stronie internetowej Uczelni. Za
rozpatrywanie wnioskow zgtaszanych przez studentow odpowiedzialny jest Dziekan, Prodzie-
kani i osoby upowaznione przez Dziekana. Prodziekan ds. Studenckich na biezaco monitoruje
funkcjonowanie systemu wsparcia studentow na poziomie Wydziatu, zgodnie z obowiazuja-
cym Regulaminem Studiow i przekazuje swoje spostrzezenia Dziekanowi oraz do WKJIK.

W biezacym roku akademickim do Wydziatlowej Komisji Jakosci Ksztatcenia nie dotarty
informacje na temat uwag czy propozycji usprawnienia systemu.

Aktualnie na Uczelni uruchomionych jest kilka portali i programow dla absolwentow
jednak wg Biura Karier cieszg si¢ znikomym zainteresowaniem.

Wymiana informacji w tej sprawie pomig¢dzy Biurem Karier i Dziekanatem znajduje si¢
na podstawowym poziomie i w przysztoSci wymaga usprawnienia. Wszyscy, zarowno pracow-
nicy Dziekanatu, jak i Biura Karier, wiaza duze nadzieje z wprowadzonym na naszej Uczelni
multiportalem.

e Wydzial Fizjoterapii
WKJIK w swoim raporcie przedstawita opinie studentow.
OPINIA SAMORZADU STUDENCKIEGO AWF
Opinia zostata sporzadzona na podstawie ankietyzacji oraz wywiadu wsrod studentow

Wydziatu Fizjoterapii.
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Uwagi wnoszone przez studentow:

Swiadczenia materialne:

- problem z dostgpnoscig informacji (portal studencki bardzo cze¢sto nie dziatat)

- utrudniony kontakt z biurem spraw studenckich

- bardzo duze r6znice w punktacji osiggniec¢ sportowych i naukowych (za dziatalno$¢
naukowa, ktora wplywa korzystnie migdzy innymi na kategori¢ naukowg Akademii
nigdy nie uzyska si¢ najwyzszego progu stypendialnego, ktory przeznaczony jest
tylko dla os6b z osiggnigciami sportowymi)

Pomoc ze strony uczelni:

- studenci zupelnie nie wiedza o takich mozliwosciach, jak kredyt studencki,
zapomoga, urlop dziekanski, konsultacje psychologiczne - nie ma dostatecznej
informacji na temat mozliwosci pomocy

Kota naukowe:

- brak ogoélnodostepnego spisu kot naukowych, ktore nadal aktywnie dziataja (na
stronie dostepny jest nieaktualny, gdzie czg¢s¢ kot jest juz martwa)

- brak informacji o tym jak dostac si¢ do kota naukowego/ jakie warunki trzeba spetnic¢
Studenci nie chcg udziela¢ si¢ w kotach naukowych, gdyz z tego co wynika z wywiadu
stawiajg na pierwszym miejscu prace nad checig rozwoju naukowego.

Wsparcie studentow wybitnych:

- bardzo rzadko przyznawany jest IPS (indywidualny program studiéw), gdzie osobom
wybitnym, dziatajacym w obszarze nauk o kulturze fizycznej/ zdrowiu bytoby to cos$
niesamowicie przydatnego

Dostosowanie do osob z niepetnosprawnoscia:

- budynki i zajegcia zupetnie niedostosowane dla osob z dysfunkcja np. uktadu ruchu
(osoby poruszajace sie na wozku miedzy innymi nie dostang si¢ do Domu
Studenckiego)

- brak jasno okreslonych zasad rekrutacji osob z niepetnosprawnoscia (nie wiedza na
jakie kierunki mogg i$¢, a na jakie niestety nie).

Podsumowanie UKJK

Raporty zredagowane sg odmiennie ale ten sposob dat bardziej wnikliwy obraz realizacji
procedury. Z jednej strony przedstawiona zostata formalna strona jej funkcjonowania a z dru-
giej odbior studentow.

Sugerowane dzialania naprawcze
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Zdaniem WKJK Wydziatu Wychowania Fizycznego i Sportu zdecydowanym zaleceniem
jest takze poprawa komunikacji pomiedzy poszczegolnymi komoérkami Uczelni, gtownie w za-
kresie wymiany informacji pomigdzy Biurem Karier i Dziekanatem oraz pelne wdrozenie sys-
temu opartego na multiportalu, a docelowo idac sladem innych Uczelni pozyskanie srodkow na
ten cel z funduszy unijnych.

PROCEDURA 19
UPUBLICZNIENIE INFORMACJI O ORGANIZACJI PROCESU KSZTALCENIA

Na podstawie analizy raportow Wydziatowych Komisji Jako$ci Ksztatcenia.
e Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

W Akademii Wychowania Fizycznego im. Polskich Olimpijczykow we Wroctawiu, do-
kumentem regulujacym zasady polityki otwartego dostepu jest Uchwata Senatu AWF Wroctaw
nr 50/2017 z dnia 14 wrzesnia 2017 r. (zal.) oraz zarzadzenie Rektora nr 69/2018 z dnia 14.
listopada 2018 r. (zat.) w sprawie: polityki bezpieczenstwa i instrukcji zarzadzania systemami
informatycznymi stuzacymi do przetwarzania danych osobowych.

Kazdorazowo wszystkie uchwaty Senatu dotyczace organizacji procesu ksztalcenia, re-
gulaminu studiéw, itp. sg dostepne w BIP w zaktadce: studia: https://bip.awf.wroc.pl/arty-
kuly/3/studia. Wszelkie nowe Uchwaty s wprowadzane na biezgco i sg dostepne ogoélnie, dla
kazdej osoby (kandydat, student, pracownik).

W roku akademickim 2021/22 funkcjonowata poprzednia wersja strony internetowej
Uczelni, ktora zostata zmieniona 22.10.2022r. W zaktadkach odpowiednich Wydziatow sg
wprawdzie umieszczone nagtowki dotyczace np. sylabusoéw, programow studiéw czy rozktadu
zaje¢, ale nadal nie wszystkie dane (m.in. sylabusy) sa tam juz wprowadzone, co utrudnia stu-
dentom mozliwos$¢ wgladu do tematyki czy zasad na jakich jest dany przedmiot zaliczany.

Uczelnia wychodzi naprzeciw studentom, ktorzy chca taczy¢ studiowanie ze sportem, a
takze studentom niepelnosprawnym, czy z zagranicy, ktorzy nie posiadajg odpowiednich srod-
kéw do podjecia studiow. Informacje na ten temat sa dostgpne na stronie internetowej Uczelni
oraz w BIP. Warto podkresli¢, ze w tej kwestii sg dostepne szczegoétowe informacje oraz pro-
fesjonalna pomoc, aby osoby z tych grup mogty w petni realizowaé proces ksztatcenia nie-
zbedny do uzyskania odpowiednich kwalifikacji na danym kierunku.

*  Wydzial Fizjoterapii

WKJK Wyadziatu Fizjoterapii okresowo sprawdza informacje umieszczane na stronie informa-
tycznej Uczelni, w zakresie: organizacji procesu ksztalcenia, sylabuséw, ocen koncowych dla
danego przedmiotu, prac dyplomowych studentow oraz w systemie OMNIS

Podsumowanie UKJK:

Procedura realizowana jest prawidtowo
Sugerowane dzialania nhaprawcze:

WKJIK Wydziatu Wychowania Fizycznego i Sportu zaleca uzupehienie tresci na nowej
stronie internetowej Uczelni, udostgpnienie studentom aktualnych sylabusow przedmiotow
oraz uzupehnienie procedury dotyczacej archiwizacji prac zaliczeniowych studentow.
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PROCEDURA 20
PROJEKTOWANIE | ZATWIERDZANIE NOWYCH PROGRAMOW STUDIOW

Na podstawie analizy raportow Wydziatowych Komisji Jako$ci Ksztatcenia.
e Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

W roku akademickim 2021/22 nie zgloszono do Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztatce-
nia nowych programéw ksztatcenia.

Wydziatlowa Komisja Jako$ci Ksztatcenia opiniowata korekte planow studiow wprowa-
dzonych od roku akademickiego 2021/22 oraz propozycje wprowadzenia na Kierunku Tury-
styka i Rekreacja mozliwosci zdobywania przez studentow czastkowych kwalifikacji oraz cer-
tyfikatow zawodowych. Komisja nie wniosta uwag.

*  Wydzial Fizjoterapii

Wydziatlowa Komisja Jakosci Ksztalcenia opiniuje propozycj¢ nowego programu ksztalcenia
zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Polskich Ramach Kwalifikacji, obcigzeniem i nakta-
dem pracy studenta, standardami ksztatcenia i innymi regulacjami prawnymi, w tym aktami
normatywnymi obowigzujacymi w Akademii. Przy obliczaniu naktadu pracy studenta uwzgled-
nia si¢ rodzaj zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia, seminaria, zajecia praktyczne, praktyki zawodowe)
sktadajacych si¢ na zajecia, formy nauki oraz prace¢ wtasng studenta.

Podsumowanie UKJK:

Procedura realizowana jest prawidtowo

PROCEDURA 21

NADZOR NAD PRAWIDLOWYM FUNKCJONOWANIEM PROCESU AKTUALIZA-
CJI PUNKTOW ECTS.

Na podstawie analizy raportow Wydziatowych Komisji Jako$ci Ksztatcenia.
e Wydzial Wychowania Fizycznego i Sportu

W oparciu o uczelniane procedury punkty ECTS dla kazdego przedmiotu przypisuje Pro-
dziekan ds. Nauczania. Przydzielone punkty ECTS oraz wprowadzone zamiany zatwierdza
Dziekan. Wydzialowa Komisja Jakosci Ksztalcenia weryfikuje punktacje ECTS na etapie
oceny nowych programéw ksztatcenia oraz systematycznie dokonuje kontroli ich zgodnosé
w realizowanych programach, a takze przy ich modyfikacji. Ocena przeprowadzona w roku
akademickim 2021/22 wskazuje na prawidtowe przypisanie punktow ECTS.

*  Wydzial Fizjoterapii

Punkty ECTS dla kazdego przedmiotu przypisuje Prodziekan ds. Nauczania. Jeden punkt ECTS
odpowiada efektom ksztatcenia, ktorych uzyskanie wymaga od studenta srednio 25-30 godzin
pracy. Wydzialowe Komisje Jakosci Ksztalcenia weryfikuja punktacj¢ ECTS przypisywana
poszczegolnym przedmiotom/modutom/kursom/ na etapie oceny nowych programéw ksztatce-
nia i systematycznie dokonuja kontroli ich zgodno$¢ w programach funkcjonujacych w syste-
mie ksztatcenia oraz w ich modyfikacjach.

Podsumowanie UKJK:

Procedura realizowana jest prawidtowo
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