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Badania psychospotecznych uwarunkowan sukcesu sportowego jest jednym z obszarow
zainteresowan wielu nauk, poczawszy od psychologii sportu czy socjologii sportu, przez nauki
0 poznaniu i komunikacji, po zarzadzanie (por. Weinberg, Gould, 2018). Mimo jednak duzego
zainteresowania tg problematyka, mozna zauwazy¢, ze tylko pewna liczba prac na swiecie, a
niewielka w Polsce dotyczy rzetelnych badan w grupie zawodnikow czy treneréw. Dlatego
recenzent wysoko ocenia podjecie przez Doktorantke aktualnego i oryginalnego problemu
badawczego.

Przedstawiona do oceny rozprawa doktorskal p. mgr Agnieszki Gamskiej wpisuje si¢ w
nowatorskie pomysly badawcze, osadzone na styku teorii komunikacji, teorii zarzadzania (tu:
zespolem sportowym), psychologii sportu oraz teorii sportu. Przedmiotem swych studiow
uczynita Autorka ukazanie werbalnych srodkéw oddzialywania trenera na zawodnikdéw w
kierowaniu procesem treningowym na przykladzie pitki siatkowej. Jest to temat nie tylko
interesujacy poznawczo, ale takze istotny praktycznie. Scharakteryzowanie $rodkow
oddziatywania werbalnego stosowanych przez trenerow daje mozliwosci nie tylko

psychologicznej oceny reakcji czlowiek na sytuacje wyzwania (udzialu w treningach oraz



zawodach), ale takze daje mozliwo$¢ oceny mechanizméw zwigzanych z procesami
motywacyjnymi zawodnikow. Jest to zamierzenie ambitne i posiada znaczny i znaczacy
wymiar aplikacyjny.

Praca liczy 130 numerowanych stron i sklada si¢ z Podzigkowan, Spisu tresci, Wstgpu,
szedeiu rozdzialow, Pimiennictwa, Spisu tabel i rysunkéw, Zatacznika oraz Streszczenia.
Natomiast brak jest typowego w tego rodzaju pracach streszczenia w jezyku angielskim.
Proporcje miedzy czedcig teoretyczna i badawczg sg prawidlowe.

Oceniajac tresci zawarte w teoretycznej warstwie pracy, pomieszczone w rozdziale
pierwszym i drugim (s. 6-28), pragng zauwazy¢, ze Autorka dokonuje w nim krytycznej analizy
dotychczasowego dorobku teoretycznego i empirycznego w dwoch obszarach badawczych
odnoszacych si¢ do charakterystyk pilki siatkowej (rozdzial 1) oraz kierowania procesem
treningowym z uwzglednieniem relacji trener-zawodni (rozdziat 2). Warte podkreslenia jest to,
ze Autorka porusza si¢ swobodnie i ze znawstwem w polskiej i $wiatowej literaturze
przedmiotu (175 pozycji oraz 8 pozycji internetowych, w tym w zdecydowanej wigkszosci
obcojezycznych). Wyklad skonstruowany jest logicznie, z analizg stanu badan tak z zakresu
zarzadzania, teorii komunikacji i psychologii sportu, jak i konsekwencjg odniesien sportowych.

Recenzent uwaza jednak, ze przedstawiona w podrozdziatach 1.1. (Przepisy gry) i 1.2.
(Charakterystyka wysitku fizycznego) charakterystyka badanej dyscypliny niewiele wnosi.
Gdyby natomiast Autorka rozwingla psychospoleczne opisy badan nad dynamika grupy w
zespolowych grach sportowych — bez watpienia podniostoby to warto$¢ pracy. Autorka
wprawdzie sygnalizuje te zagadnienia powolujac si¢ na prace zespotu prof. Alberta Carrona,
czy prof. Zbigniewa Naglaka, ale zdaniem recenzenta w sposdb niewystarczajacy.

Znacznie bardziej kompletny pod tym wzgledem jest rozdzial drugi. Recenzenta
niepokoi jednak fakt pominiecia niektorych pozycji literatury z zakresu teorii komunikacji czy

psychologii. Uwazam, ze Autorka omawiajgc kwestie komunikacji winna odwola¢ sig



przyktadowo do klasycznych prac Dobek-Ostrowskiej (1999, 2013, 2022), Goban-Klasa (1999,
2014, 2020), Necki (1992, 2006) itp.

Podsumowujac charakterystyke czesci teoretycznej, mimo powyzszych uwag, jako
recenzent generalnie jestem usatysfakcjonowany. Autorka obszernie i wnikliwie wprowadza w
problematyke badan wilasnych, uzasadniajac wnikliwie tym samym podjecie tematu badan
wlasnych. Pewnym mankamentem jest pominiecie niektorych pozycji, ale mam nadziejg, ze
Autorka przygotowujgc w przysztosci publikacje pokusi si¢ o bardziej analityczne 1 krytyczne
spojrzenie na polska i zagraniczng literature przedmiotu.

Cze$¢ badawcza skonstruowana zostata zgodnie z metodologicznymi wymogami badan
spolecznych w naukach o kulturze fizycznej. Badania maja charakter eksploracyjny i gltownym
problemem pracy jest okreslenie motywacyjnego oddzialywania werbalnego stosowanego
przez treneréw w Kierowaniu procesem treningowym i wspoizawodnictwem sportowym. W
tym celu Autorka sformutowala dwa cele glowne i jeden dodatkowy oraz cztery pytania
badawczye (s. 28-29).

Badania, ktore skladaly si¢ z dwoch etapdw, przeprowadzone zostalo w grupie 16
treneréw (pierwszy etap) oraz 65 sportowcow (w tym 35 mezezyzn i 30 kobiet) (drugi etap)
reprezentujgcych Szkoty Mistrzostwa Sportowego Polskiego Zwiazku Pitki Siatkowej w Spale
oraz Szczyrku. Autorka, przy wykorzystaniu wywiadu (pierwszy etap) oraz kwestionariusza
ankiety (drugi etap), w badaniach prowadzonych w okresie od marca 2020 do lutego 2021
okreslita: sposoby i srodki jakie stosuja trenerzy w komunikacji werbalnej z zawodnikami i
zawodniczkami, opinie zawodnikow na temat sposobéw i srodkow komunikacji stosowanych
przez ich treneréw oraz motywacyjnej roli stosowaﬁej komunikacji werbalne]

W rozdziale czwartym zaprezentowane zostaly wyniki badan wilasnych. Konstrukcja
tego rozdzialu podyktowana jest logika sformulowanych pytan badawczych, na ktore zostaty

udzielone wyczerpujace odpowiedzi. Trudno jest w niniejszej recenzji odnies¢ si¢ szczegolowo



do wszystkich przeprowadzonych analiz. Na podkreslenie zastuguje jednak fakt rzetelnego
opracowania statystycznego danych i wynikow z wieloma kierunkami analiz zaréwno
ilogciowych, jak i jakosciowych. Taki zestaw sposobow opracowania uzyskanych danych
zapewnia odpowiedzialny i dojrzaly poziom prezentacji wynikéw i jest adekwatny do
podjetego problemu. Pozwolilo to na sformutowanie az 20 konkluzji wynikajacych z badan
wlasnych (s. 95-97). Recenzent jednak nie doczytal sig, z jakiego pakietu statystycznego
korzystata Autorka przy analizach?

Dyskusja wynikéw zostala przeprowadzona w rozdziale pigtym. Cheiatbym z jednej
strony pochwali¢ Autorke za ta cz¢$¢ pracy — podkresli¢ pragne zasadnos¢ odniesien wynikow
badan wiasnych do literatury przedmiotu. Z drugiej jednak strony zabrakto mi konsekwencji w
konstrukeji tego rozdziatu. Skoro Autorka skonstruowata 4 pytania badawcze to oczekiwatbym,
ze dyskusja przeprowadzona zostanie w 4 podrozdziatach odnoszgcych si¢ do tych pytan.

W rozdziale széstym pt. ,Podsumowanie i wnioski” zamieszczone zostaly takze
.Dyrektywy praktyczne dla treneréw”. Zdaniem recenzenta ten rozdzial mégtby zawiera¢ obok
wnioskow 1 implikacji praktycznych takze np. ograniczenia i trudnosci zwigzane z
przeprowadzeniem badan wiasnych oraz dalsze kierunki badan.

W odniesieniu do warstwy metodologicznej pracy pojawiaja si¢ pewne watpliwosci, z
ktérymi cheiatbym sie podzieli¢. Watpliwosci te nie obnizajg jednak ogélnej, pozytywnej oceny
pracy i mam nadzieje, ze w odpowiedziach Autorki zostang wyjasnione. Watpliwosci
recenzenta dotycza:

1. Dlaczego Autorka zdecydowala si¢ na wybor tylko werbalnych srodkéw oddziatywania
trenera, a nie zapytala takze o role komunikacji niewerbalnej w kierowaniu procesem
treningowy? Czy nie nalezaloby jednak rozpatrywa¢ caloksztaltu procesu

komunikowania sig?



2. Jak Autorka zinterpretowalaby wyniki badan wlasnych odnoszac si¢ do teorii Alberta
Mehrabiana? Czy i w jakim zakresie, zdaniem Autorki, odniesienie do tresci i sfery
artykulacyjnej (brzmienie glosu) ma zasfosowanie w relacji trener-zawodnik w
zespolowych grach sportowych w poréwnaniu z dyscyplinami indywidualnymi?

3. Jakie sa charakterystyki badanych treneréw — wiek, staz, najlepsze wyniki? Czy nie
nalezaloby takze uwzgledni¢ np. zmiennej wieku treneréw omawiajac sposoby i srodki
komunikacji werbalnej z zawodnikami?

Z obowiazku recenzenta musze zwrocic jeszeze uwagg na naprawde drobne niedociggnigcia
natury edytorskiej. Na przyktad zwykle w tego rodzaju pracach rozdzialy zaczynajg si¢ od
nowej strony. Praca jest jednak generalnie staranna, uporzadkowana i przejrzysta. Tabele i
ryciny cechuje duza dbato$¢ o wyglad i zrozumialo$¢ co zapewnia lepsza percepcje calej czgscei
prezentujgcej wyniki. Tekst jest wlasciwie poakapitowany, a literdwki zdgzajg si¢ dos¢ rzadko
(np. Carron, 1933). Jednak zwykle i w takich sytuacjach pojawiaja si¢ pewne watpliwosci —
np. czy stosujge przypisy harvardzkie w tekscie nalezy zastosowa¢ inicjaly imion w nawiasach,
a w tekécie nie, czy numeracje w bibliografii, czy raczej zaznaczy¢ kolejnos¢ pozycji np.
poprzez weigcie? Recenzent jest takze przeciwny nazywaniu podrozdziatu ,Material badan™,
gdy badamy ludzi (lepiej nazwac tg czgs¢ ,,badane osoby”, czy ,.badane grupy™).

W podsumowaniu stwierdzam, ze mimo naprawd¢ drobnych uwag, oceniang dysertacje¢
charakteryzuje prawidtowo uzasadniony problem badawczy, wlasciwy dobér metod badan,
rzetelno$é analiz, a obszerne ujecie literatury przedmiotu pozwala na rzeczowa i merytoryczna
dyskusje wynikéw badan. Takze formalne aspekty pracy, jak kolejnos¢ rozdziatow,
kompletno$¢ tez i jezyk pracy zastugujg na pozytywna opini¢. Badania dotyczace werbalnych
srodkow oddzialywania trenera w sporcie przeprowadzone w grupie zawodnikow i treneréw
pitki siatkowej sa przeprowadzone w sumienny i rzetelny sposdb. Do pozytywnych stron

recenzowanej pracy zaliczy¢ takze pragne opracowanie przez Doktorantke interesujacych



zalecen praktycznych dla treneréw zwiazanych z formami komunikacji na linii trener-
zawodnik.

Stwierdzam, ze przedlozona mi do oceny rozprawa doktorska p. mgr Agnieszki
Gamskiej spelnia wymogi stawiane pracom przy ubieganiu si¢ o nadanie stopnia doktora w
dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu w dyscyplinie nauki o kulturze fizyczne;.
Wnosze do Rady Kolegium Naukowego Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu o

dopuszezenie Kandydatki do dalszych etapéw przewodu doktorskiego.
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