Zarzadzenie nr 4/2019
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu
z dnia 18. stycznia 2019 r.

W sprawie: ustalenia dodatkowych dni wolnych w 2019 r. oraz planowania i wykorzystania urlopu
wypoczynkowego w 2019 r. przez pracownikéw Akademii Wychowania Fizycznego
we Wroctawiu

Na podstawie: art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668)

zarzadzam, co nastepuje:
§1

1. Ustalam dzien 2. maja 2019 r. dniem wolnym od pracy dla wszystkich pracownikdéw Akademii
Wychowania Fizycznego we Wroctawiu do odpracowania w dniu 25. maja 2019 r. (sobota).

2. Ustalam dzien 21. czerwca 2019 r. dniem wolnym od pracy dla wszystkich pracownikéw
Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu do odpracowania w dniu 8. czerwca 2019 r.
(sobota).

3. Ustalam dzien 27. grudnia 2019 r. dniem wolnym od pracy dla wszystkich pracownikéw
Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu do odpracowania w dniu 19. pazdziernika
2019r. (sobota).

§2

1. Zobowigzuje wszystkich pracownikdw Uczelni do sporzadzenia planu urlopéw na 2019 rok
w terminie do 15. lutego 2019 r.

2. Zobowigzuje kierownikéw jednostek organizacyjnych do zatwierdzenia planéw urlopowych
podlegtych pracownikéw w terminie do 22. lutego 2019 r.

§3

Pracownicy Uczelni powinni wykorzystac urlop wypoczynkowy zgodnie z planem urlopowym stosujgc
zasade, ze co najmniej jedna cze$¢ wypoczynku powinna trwac¢ nie mniej niz 14 kolejnych dni
kalendarzowych.

§4

1. Tryb planowania i udzielania urlopéw wypoczynkowych dla nauczycieli akademickich jest
okreslony w Zarzadzeniu nr 67/2013 z dnia 21.11.2013 r.

2. Zgodnie z zarzadzeniem, o ktérym mowa w ust. 1, ustalam na rok 2019 nastepujgce terminy
wolne od zaje¢ dydaktycznych dla nauczycieli akademickich:

1) przerwa wiosenna w okresie 18-24.04.2019 r.,
2) przerwa letnia w okresie pomiedzy 22.07-30.08.2019r.,
3) przerwa zimowa w dniach 23-24i30-31.12.2019 r.

3. Zobowiazuje nauczycieli akademickich do:



1) zaplanowania urlopéw w w/w terminach,
2) wprowadzenia wnioskdw urlopowych na udzielenie urlopu w zaplanowanych terminach

w systemie kadrowo-ptacowym TETA HRM w terminie okre$lonym w § 2 ust. 1 i przestanie do
zatwierdzenia bezposredniemu przetozonemu.

4. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, kierownik jednostki organizacyjnej moze wyrazi¢ zgode
na wykorzystanie urlopu wypoczynkowego w okresach innych niz wymienione w ust. 2
na umotywowany wniosek pracownika za zgodg dziekana wydziatu.

§5

Nadzér nad realizacjg postanowien niniejszego zarzadzenia sprawujg kierownicy jednostek
organizacyjnych, dziekani wydziatéw oraz kierownik Dziatu Spraw Pracowniczych i Pfac.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Akademii Wychowania Fizycznego
we Wroctawiu

dr hab. Andrzej Rokita, prof. nadzw.



