Uchwata nr 46/2019
Senatu Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu

z dnia 16. wrze$nia 2019 r.

W sprawie: zasad stosowania 50% kosztéw uzyskania przychodu ze stosunku pracy w Akademii

Wychowania Fizycznego we Wroctawiu

Na podstawie: art. 116 ust 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z

2018, poz. 1668 z pdzn. zm.) zwanej dalej Ustawg i art. 22 ust.9 pkt 3 ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od osdb fizycznych (j.t. Dz.U. 22019 r. poz. 1387 z pdzn.zm.)
oraz Interpretacji Indywidualnej 0113-KDIPT3.0411.276.2019.1.MH Dyrektora Krajowej
Informacji Skarbowej z dnia 4 lipca 2019 r.

Senat Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu uchwalit, co nastepuje:

§1

1. Zgodnie z art. 116 ust. 7 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

cato$é obowigzkéw wykonywanych przez nauczyciela akademickiego zatrudnionegow AWF we
Wroctawiu w ramach stosunku pracy (umowa o prace lub mianowanie) stanowi dziatalnos¢
twodrcza o indywidualnym charakterze, o ktérej mowa w ustawie o prawie autorskim i prawach
pokrewnych.

. Wynagrodzenie nauczyciela akademickiego okreslone w przepisach ustawy Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce jest w catosci objete 50% kosztami uzyskania przychodu zgodnie z ustawa
o podatku dochodowym od osdb fizycznych.

. Korzystanie przez nauczyciela akademickiego zatrudnionego w AWF we Wroctawiu z prawa

stosowania 50% kosztodw uzyskania przychodu jest mozliwe bez koniecznosci sktadania przez
niego dodatkowych oswiadczen czy prowadzenia ewidencji dotyczacej ilosci i wartosci utworow
zrealizowanych w ramach stosunku pracy.

§2

Podwyzszone koszty uzyskania przychodéw nauczycieli akademickich, o ktérych mowa w § 1 naliczane bedg

od:

1. wynagrodzenia zasadniczego,
2. dodatkow:
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a) zastaz pracy,

b) funkcyjnego,

c) specjalnego / zadaniowego (od 01.10.2019r.),

d) za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych,

e) za prace w komisjach rekrutacyjnych,

f) innych okreslonych w regulaminie wynagradzania,

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe,

wynagrodzenia za czas urlopu (wypoczynkowego, okolicznosciowego, z tytutu opieki nad dzieckiem,
dla poratowania zdrowia, naukowego ptatnego),

ekwiwalentu pienieznego za okres niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego,

nagrody jubileuszowej,

dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

nagrody rektora, ministra,

odpraw dla pracownikdw przechodzgcych na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy,

10 odpraw w zwigzku z redukcjg etatéw,



11. wynagrodzenie dla promotora, promotora pomocniczego, recenzenta, cztonka komis;ji
habilitacyjnej,

12. wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy (choroby),

13. zasitkdw pienieznych ptatnych ze $rodkdw Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

14. $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, w czesci podlegajacej opodatkowaniu,

15. przychodu uzyskanego z tytutu zwrotu kosztéw przejazdédw oraz podrdzy podejmowanych w celach
stuzbowych (ryczatty za uzywanie samochodu prywatnego dla potrzeb Uczelni).

§3
Podwyzszone koszty uzyskania przychodu dla nauczycieli akademickich (koszty 50%) bedy obliczane

od przychodu pomniejszonego o potrgcone przez ptatnika w danym miesigcu sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe oraz na ubezpieczenie chorobowe.

§4
Zgodnie z ustawg o podatku dochodowym od oséb fizycznych, naliczone 50% koszty uzyskania przychodoéw,
w roku podatkowym tgcznie nie mogg przekroczyé kwoty stanowigcej gérng granice okreslong przepisami
tej ustawy.

§5

Nauczyciel akademicki, ma prawo ztozenia os$wiadczenia o rezygnacji z przystugujagcego mu prawa
do naliczania 50% kosztdw uzyskania przychodu z tytutu korzystania z praw autorskich i praw pokrewnych.

§6

Traci moc Uchwata nr 16/2010 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu z dnia 25.03.2010r.
oraz Uchwata nr 55/2012 z dnia 22.11.2012 r.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgcg od 01.10.2018 r.

Przewodniczacy Senatu
Akademii Wychowania Fizycznego
we Wroctawiu

dr hab. Andrzej Rokita prof. nadzw.



