ZARZADZENIE NR 36/2021
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu
z dnia 31 maja 2021 roku

W sprawie: organizacji wykonywania zadan obronnych w ramach powszechnego obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej.

Na podstawie: art. 23 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo szkolnictwie
wyzszym i nauce (j.t. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pézn. zm.) oraz art. 18 ust. 3 ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczpospolitej Polskiej (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 372), w zwigzku z Zarzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30 marca 2021
r. w sprawie organizacji wykonywania zadan obronnych w ramach powszechnego obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. Urz. MEIN z 2021 r. poz. 44),

zarzadzam co nastepuje:

§1

Zarzadzenie okresla organizacje wykonywania zadan obronnych w ramach powszechnego
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej w Akademii Wychowania Fizycznego we
Wroctawiu

§ 2

Zadania obronne wykonywane w Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu, zwanym
dalej ,Uczelnig”, obejmuja:
1) przygotowanie do wykonywania zadan obronnych, w tym:
a) tworzenie warunkoéw organizacyjnych i prawnych,
b) zapewnianie zasobéw osobowych, w tym reklamowanie pracownikéw od obowigzku
petnienia czynnej stuzby wojskowej w przypadku ogtoszenia mobilizacji i w czasie
wojny;
2) planowanie obronne, w tym:
a) planowanie operacyjne,
b) programowanie obronne,
c) przeglady obronne;

3) planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolen obronnych;

4) planowanie i organizowanie $wiadczeh osobistych i rzeczowych, niezbednych do
wykonywania zadan obronnych;

5) przygotowanie systemu kierowania w Uczelni, w wyzszych stanach gotowosci obronnej
panstwa, w tym przygotowanie zapasowego miejsca pracy oraz systemu kierowania
Uczelnig;

6) organizowanie wspotpracy cywilno-wojskowej (Civil-Military Cooperation);

7) realizacje zadan wynikajgcych z obowigzkéw panstwa-gospodarza (Host Nation

Support), zwanego dalej "HNS";



§3

Tworzenie warunkow organizacyjnych i prawnych wykonywania zadan obronnych, obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

przygotowanie struktury organizacyjnej Uczelni do:

a) planowania i wykonywania zadan obronnych,

b) przekazywania informacji dotyczgcych planowania i wykonywania zadan obronnych,
c¢) ochrony informacji niejawnych dotyczacych wykonywania zadanh obronnych;
podziat i przypisanie zadan obronnych wykonywanych w czasie pokoju;

opracowanie i aktualizowanie:

a) aktow prawnych regulujgcych wykonywanie zadan obronnych,

b) dokumentaciji w zakresie organizowania i realizacji zadan obronnych;
koordynowanie procesu planowania i wykonywania zadan obronnych;

inicijowanie wspétpracy z podmiotami uczestniczacymi w wykonywaniu zadan
obronnych.

§4

1. Zapewnianie zasobéw osobowych na potrzeby wykonywania zadan obronnych obejmuje:

1)

2)

wyznaczenie w Uczelni:

a) oso6b realizujgcych zadania obronne,

b) pracownikéw zabezpieczajgcych funkcjonowanie:

- stanowiska kierowania

- statego dyzuru jednostki,

opracowywanie i przekazywanie do wtasciwego wojskowego komendanta uzupetnien
zawiadomien o reklamowaniu z urzedu od obowigzku petnienia czynnej stuzby
wojskowej pracownikéw, lub o ustaniu przyczyn reklamowania.

2. Rektor i kierownicy jednostek zapewniajg zasoby osobowe niezbedne do wykonywania
zadan obronnych.

§5
Planowanie operacyjne obejmuje:
1) opracowanie i aktualizowanie ,Planu Operacyjnych Funkcjonowania Uczelni
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”;
2) uzgadnianie zadan operacyjnych przyjmowanych do realizaciji i ich zakresu;
3) przedtozenie Ministrowi Edukacji i Nauki do zatwierdzenia Planu Operacyjnego

Funkcjonowania Uczelni w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny.

§6

Programowanie obronne obejmuje:

1)
2)

3)

sporzgdzanie programu pozamilitarnych przygotowan obronnych;

planowanie wydatkdw na realizacje przedsiewzie¢ w ramach pozamilitarnych
przygotowan obronnych;

realizowanie przedsiewzie¢ wynikajgcych z programu pozamilitarnych przygotowan
obronnych Uczelni, w tym:

a) przygotowania systemu kierowania;

b) zaspakajania potrzeb Sit Zbrojnych RP;

c) organizowania szkolen obronnych.



§7

Realizacja przeglgdoéw obronnych obejmuje sporzgdzanie sprawozdan w ramach Narodowego
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych.

§8

1. Szkolenia obronne w Uczelni organizowane i realizowane zgodnie z:

1)
2)
3)
4)

programem szkolenia obronnego sporzadzanym na 3 lata;
planem szkolenia obronnego na dany rok szkoleniowy;
planem szkolenia obrony cywilnej na dany rok szkoleniowy;
wytycznymi Ministra Edukacji i Nauki do szkolenia obronnego.

2. Organizatorem szkolenia obronnego jest Zespdt Spraw Niejawnych i Obronnych.
3. Dokumenty sg opracowywane przez Kierownika ZSNiO i przedktadane do zatwierdzenia
przez Rektora Uczelni.

§9

Planowanie i organizowanie swiadczeh rzeczowych i osobistych niezbednych do wykonywania
zadan obronnych przez Uczelnie obejmuje:

1)
2)

3)

okreslenie potrzeb materialnych do wykonywania zadan obronnych, w szczegolnosci
w zakresie nieruchomosci, urzadzen, sprzetu transportowego i zasobéw osobowych;
sktadanie wnioskéw do wtasciwych organow administracji publicznej o natozenie
obowigzku Swiadczen rzeczowych i osobistych;

przygotowanie warunkoéw organizacyjnych do przyjmowania Swiadczen rzeczowych
i osobistych.

a. Wnioski sktada Rektor.

b. Zadania zwigzane z przyjmowaniem swiadczen rzeczowych i osobistych realizujg
jednostki organizacyjne Uczelni.

§10

1. Tworzenie warunkéw do wprowadzenia wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa
w Uczelni obejmuje:

1)
2)

3)

ustalenie zasad i procedur wprowadzenia wyzszych stanéw gotowosci obronnej
panstwa;

przygotowanie do zapewnienia ciggtosci funkcjonowania Uczelni podczas
wprowadzenia wyzszych standéw gotowosci obronnej panstwa i w czasie ich trwania;
organizowanie funkcjonowania statego dyzuru Uczelni.

2. Staty dyzur tworzy sie na potrzeby uruchamiania przedsiewzie¢:

1)

2)

zwigzanych z podwyzszeniem gotowosci obronnej panstwa oraz przekazywania
decyzji w sprawach dotyczgcych uruchamiania zadan operacyjnych;

wynikajgcych z wprowadzonych stopni alarmowych i stopni alarmowych CRP,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 10 czerwca 2016 r. o dziataniach
antyterrorystycznych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 796), w przypadku zagrozenia
wystgpienia zdarzenia o charakterze terrorystycznym.



§ 11

1. Przygotowanie systemu kierowania Uczelni obejmuje przygotowanie stanowiska kierowania
Rektora i stanowisk kierowania w jednostkach organizacyjnych w:

1) statej siedzibie;

2) zapasowym miejscu pracy.

2. System kierowania Uczelni powinien zapewnia¢ Rektorowi mozliwo$¢ kierowania Uczelnig
w czasie funkcjonowania panstwa w wyzszych stanach gotowosci obronne;.

§ 12

Organizowanie wspotpracy cywilno-wojskowej prowadzonej w czasie pokoju, kryzysu

i w czasie wojny obejmuje:

1) wymiane informacji z przedstawicielami Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

2) wspotprace podczas wsparcia Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej dla srodowiska
cywilnego i pozamilitarnego;

§13

1. Realizacja zadanh wynikajgcych z obowigzkéw HNS obejmuje w szczegodlnosci:

1) tworzenie warunkéw organizacyjnych kierowania i funkcjonowania HNS;

2) zapewnienie wtasciwego dziatania punktu kontaktowego HNS, w tym zabezpieczenie
ciggtosci obsady kadrowej oraz aktualizacja instrukcji funkcjonowania HNS;

3) koordynowanie realizacji zadan HNS w Uczelni;

4) opracowanie dokumentaciji HNS.

2. Koordynacje wspotpracy jednostek organizacyjnych Uczelni w zakresie realizacji zadan,
zapewnia upowazniony przez Rektora pracownik.

§14

1. Zespdt Spraw Niejawnych i Obronnych wspiera Rektora w realizacji zadan obronnych.
2. Do zadan Zespotu Spraw Niejawnych i Obronnych nalezy w szczegélnosci:

1) przygotowanie Uczelni do funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panhstwa i w czasie wojny;

2) planowanie realizacji przedsiewzie¢ organizacyjnych w Uczelni

3) koordynowanie przygotowania stanowiska kierowania Rektora do funkcjonowania
w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz

organizowanie przemieszczenia stanowiska kierowania Rektora do zapasowego
miejsca pracy;

4) sporzadzenie:
a) Planu Operacyjnego Funkcjonowania dziatania w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenhstwa panstwa i w czasie wojny,
b) programu Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych,
c) informacji Pozamilitarnych Przygotowarn Obronnych;

5) opracowywanie projektow dokumentéw zwigzanych z realizacjg zadan obronnych;

6) planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolenia obronnego i szkolenia obrony
cywilnej;

7) sporzgdzanie i przekazywanie zawiadomien i wnioskow dotyczgcych reklamowania

pracownikéw Uczelni;



8)

prowadzenie rejestru pracownikéw Uczelni reklamowanych od obowigzku petnienia
czynnej stuzby wojskowej w przypadku ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny.

§ 15

Kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni, uczestniczg w realizacji zadan obronnych
poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7
8)

analize aktow prawnych i ich projektéw, w tym opracowywane lub wydawane przez
Rektora, dotyczace zagadnien zwigzanych z zagrozeniami bezpieczenstwa panstwa
i obronnosci oraz uwarunkowan funkcjonowania w czasie kryzysu i w czasie wojny;
uczestnictwo w przygotowaniu:

a) warunkow organizacyjnych i prawnych umozliwiajgcych planowanie i wykonywanie
zadan obronnych,

b) warunkéw niezbednych do organizacji i funkcjonowania statego dyzuru i stanowisk
kierowania jednostka,

c) struktury organizacyjnej oraz obsady personalnej stanowisk kierowania jednostka;
uczestniczg w opracowaniu:

a) Planu Operacyjnego Funkcjonowania Uczelni w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

b) projektow dokumentéw dotyczacych wykonywania zadan obronnych w Uczelni;
wspierajg Rektora w kierowaniu bezpieczehstwem pracownikow i studentow Uczelni w
sytuacjach kryzysowych oraz w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny,

wspétpracujg z Zespotem Spraw Niejawnych i Obronnych w zakresie realizaciji
powierzonych im zadan obronnych;

biorg udziat w realizacji zadah operacyjnych ujetych w Planie Operacyjnym
Funkcjonowania Uczelni;

opracowujg i aktualizujg karty realizacji zadanh operacyjnych;

realizujg inne zadania obronne zlecone przez Rektora.

§ 16

Jednostki organizacyjne Uczelni sg odpowiedzialne za:

1)
2)
3)

przygotowanie stanowisk kierowania Rektora
obstuge administracyjno-logistyczna;
budowe, utrzymanie i zapewnienia bezpieczenstwa systeméw teleinformatycznych;

§17

Kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni sg odpowiedzialni za:

1)

2)
3)

przygotowanie jednostek do funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia

bezpieczenstwa panhstwa i w czasie wojny;

kierowanie realizacjg zadan obronnych przez jednostki organizacyjne;

uzgadnianie z Rektorem zakresu realizowanych przez jednostki zadan obronnych.
§18

Traci moc Zarzadzenie Rektora nr 118/2020 z dnia 28 pazdziernika 2020r., w sprawie
0golnych zasad wykonywania zadanh obronnych w Uczelni.



§ 19

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Rektor
Akademii Wychowania Fizycznego

we Wroctawiu

Prof. dr hab. Andrzej Rokita



