ARKUSZ OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

AKADEMII WYCHOWANIA FIZYCZNEGO WE WROCLAWIU
obowiazujacy od roku 2017

Imig¢ i nazwisko:

Tytut, stopien naukowy (rok uzyskania): Stanowisko:
Wydziat: Katedra/Zaktad:
Lp. C o = Liczba Liczba Suma
Rodzaj dziatalnosci prac punktw punktow
/osiggnigd
! DZIALALNOSC NAUKOWA
1. Publikacje (wedtug danych z OIN AWF
Wroctaw)

Artykuly opublikowane w czasopismach naukowych
posiadajacych wspélezynnik wptywu Impact Factor
(IF), znajdujacych si¢ w bazie Journal Citation Reports

L1 (JCR); (wykaz A) Praca z IF < 1 dodatkowo 5 pkt).

z IF 1.0 — 1,99 dodatkowo 10 pkt, z IF 2.0 - 3.0
dodatkowo 15 pkt, z IF >3.0 dodatkowo 20 pkt.
Artykuly opublikowane w czasopismach naukowych

L znajdujacych si¢ w bazie European Reference Index for

the Humanities (ERIH, wykaz C) Pracaz IF < 1
dodatkowo 5 pkt). z IF 1.0 — 1,99 dodatkowo 10 pkt, z IF
2.0 — 3.0 dodatkowo 15 pkt, z IF >3.0 dodatkowo 20 pkt,

1.3. |Artykuty opublikowane w czasopismach naukowych
nieposiadajacych wspotczynnika wptywu IF (wykaz B)

Liczba punktéw za monografie naukowe (tylko |
wydanie)

Autorstwo lub wspotautorstwo monografii.

*monograﬁa naukowa  powinna  spetnia¢  {gcznie
nastegpujgce warunki ~ stanowi¢  spojne  tematycznie
opracowania  naukowe,  przedstawia¢  okreslone
zagadnienie w sposob oryginalny i tworczy poddana byta
procedurze recenzji wydawniczych,  jest opatrzona
wlasciwym  aparatem  naukowym  (bibliografia Ilub
przypisy), posiadaé objetos¢ co najmniej 6 arkuszy
wydawniczych

Monografie wybitne” (nagrodzone przez MNiSW, PAN,
Fundacj¢ na Rzecz Nauki Polskiej) dodatkowo (punkty x

1.4.




2) "Podstawe do uznania monografii naukowej za dziefo
"wybitne” stanowi nagroda Prezesa Rady Ministrow,
ministra, Komitetu Naukowego PAN, Fundacji na Rzecz
Nauki  Polskiej, prestizowa nagroda zagranicznego
towarzystwa naukowego, organizacji miedzynarodowej
lub ogolnopolskiego towarzystwa naukowego.

Publikacja w recenzowanych materiatach z konferencji
miedzynarodowej uwzglednionej w Web of Science

L5. Liczba punktow odpowiada najnizej punktowanej
publikacji w czasopismie naukowym z wykazu A
obowiqzujgcym w roku publikacji

2. Liczba cytowan wg Web of Science (na
podstawie informacji z OIN AWF Wroclaw)

3 Konferencje naukowe (referaty, doniesienia,
postery)

3.1. | Wygloszenie referatu plenarnego na konferencji 10
migdzynarodowej w jezyku obcym

3.2. | Wygloszenie referatu plenarnego na konferencji krajowej 7
w jezyku polskim

3.3. | Referat lub poster na konferencji migdzynarodowe;j 2
W jezyku obcym

3.4. |Referat lub poster na konferencji krajowej 1
w jezyku polskim

4. |Naukowe staze

41 |Zagraniczny staz naukowy powyzej 3 miesigcy w uczelni 20
notowanej w Academic Ranking of World Universities
Zagraniczny staz naukowy trwajacy co najmniej 1 miesigc 10

4.2 |Zagraniczny staz naukowy trwajacy co najmniej dwa 5)
tygodnie

4.3 |Krajowy staz naukowy trwajacy co najmniej 1 miesigc 4
Krajowy staz naukowy trwajacy co najmniej 2 tygodnie 2

5. |Badania naukowe

5.1 |Kierowanie migdzynarodowym lub unijnym projektem 100

52 |Kierowanie zadaniem badawczym w projekcie 50
mig¢dzynarodowym lub unijnym

5.3 | Wykonawca migedzynarodowego lub unijnego projektu 25

5.4 |Kierowanie projektem badawczym finansowanym ze 25
srodkow zewnetrznych przeznaczonych na nauke

55 | Wykonawca projektu badawczego finansowanego ze 10

srodkow zewnetrznych przeznaczonych na nauke




5.6 |Ztozenie wniosku o kierowanie migdzynarodowym 5
projektem badawczym
57 |Ztozenie wniosku o kierowanie krajowym projektem
badawczym finansowanym ze srodkéw zewnetrznych 2
instytucji centralnych lub samorzadowych;
6. |Zauzyskany patent 20
Wykonanle recenzjl Liczba Liczba Suma
1. prac pkt. za punktow
Ipozycji | prace
/pozycje
7.1 |Recenzja monografii, podrgcznika, 10
Skryptu, przewodnika do ¢wiczen 5
potwierdzona przez redakcje czasopisma recenzja prac 5(A)
7.2 | naukowych opublikowanych w czasopismach z wykazu _
MNiSW (z list A, B, C) 3((5)) i
8. Uzyskane stopnie i tytul naukowy
8.1 10 wszczgcie
: Uzyskanie stopnia naukowego doktora
25 obrona
8.2 | Uzyskanie stopnia naukowego doktora habilitowanego 75
8.3 | Uzyskanie tytutu naukowego profesora 150
Razem dzialalno$¢ naukowa
Il. |KSZTALCENIE KADR NAUKOWYCH
1. Promotorstwo (opieka naukowa)
11 |Promotorstwo pracy doktorskiej (za pomysinie 20
zakonczony przewadd)
1o |Promotorstwo pomocnicze pracy doktorskiej (za 10
pomyslnie zakonczony przewdd)
2. |Wykonanie recenzji dorobku naukowego
2.1 |Superrecenzja dla Centralnej Komisji ds. Stopni i 15
Tytuléw
Recenzja w zwigzku z postepowaniem o nadanie 10
2.2 ., . . .
uprawnien dla rady wydziatu do nadawania stopni
naukowych doktora lub doktora habilitowanego
2.3 | Recenzja dorobku zwigzanego z wnioskiem o tytut 10
naukowy profesora
2.4 |Recenzja w zwigzku z postgpowaniem o nadanie stopnia 7
naukowego doktora habilitowanego




25 | Pelnienie funkcji przewodniczacego komisji habilitacyjnej 3
2.6 |Pekienie funkcji sekretarza komisji habilitacyjnej 2
2.7 | Pemienie funkcji cztonka komisji habilitacyjnej 1
2.8 |Recenzja w zwiazku z postepowaniem o nadanie tytulu 5
prof. honorowego, dr honoris causa
29 Recenzja pracy doktorskiej 5
Razem ksztalcenie kadr
Suma dzialalno$¢ naukowa +ksztalcenie kadr
% Liczba Liczba
I DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA praclosig | Pnktow za | Suma
gnigé OSHEMECIe | 1y inktow
1 Podnoszenie kwalifikacji zawodowych
' zwigzanych z praca dydaktyczna
1.1. |Ukonczenie studiow w zakresie specjalnosci zawodowych 15
1,2 | Ukonczenie kilkusemestralnych studiow podyplomowych 10
1.3 | Uzyskanie dyplomu trenera klasy mistrzowskiej 5
1.4 | Uzyskanie dyplomu trenera klasy pierwszej 2
Staze dydaktyczne:
e Zagraniczne trwajace co najmniej tydzien 10
1.5.
e Krajowe trwajace co najmniej 2 tygodnie S
2. Promotorstwo
91 |Promotorstwo pracy magisterskiej 5
9o | Promotorstwo pracy licencjackiej 2
3. Podre¢czniki akademickie
Autorstwo podrecznika akademickiego w postaci
drukowanej lub ebooka 30
Przez podrecznik akademicki nalezy rozumieé aktualng synteze
wiedzy z danej dziedziny nauki, potrzebng i uzyteczng zarowno
31 |%e wzgledu na prace naukowgq, jak i dydaktyczng. Definicja

podrecznika nie obejmuje: skryptow wyktadow i céwiczen,
poradnikow zawodowych, ksigzek popularyzujgcych wiedze
naukowq itp. Za podreczniki uznaje si¢ takie encyklopedie
ztozone z rozdziatow tematycznych oraz stowniki o charakterze
naukowym.




39 Autorstwo rozdzialu w podreczniku akademickim (tylko I 10
— |wyd)
Redakcja merytoryczna podrecznika akademickiego 20
3.3 wieloautorskiego (tylko I wydanie)
4. |Opracowanie pomocy dydaktycznych
41 Autorstwo skryptu do przedmiotu w jezyku obcym (I 25
~ |wyd)
42 Autorstwo skryptu do przedmiotu w jezyku polskim(I 15
— |wyd)
43 Autorstwo przewodnika do ¢wiczen (I wyd.) 5
44 publikacja dydaktyczna w czasopismach z list MNiSW
' zgodnie z punktacja ministerialng
5 Dzialalnos¢ zwigzana z upowszechnianiem
" |wiedzy
51 Prezentacje w ramach festiwali nauki, publikacje i 1
' prezentacje popularnonaukowe i popularne
6. Ocena prac dyplomowych, magisterskich 1
Ocena dzialalnosci dydaktycznej przez
studentow , :
S kt kr
7. (Liczbe punktow przydziela dziekan na podstawie Himia pUKTOW za oceniany oxres
wynikéw corocznej oceny z ankiety studenckiej
zwaloryzowanych wg skali pkt. 0-5)
Inne formy dzialalnos$ci dydaktycznej uznane
8. przez Komisj¢ Oceniajaca
(pkt 0-5)
Razem dzialalno$¢ dydaktyczna
IV | DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA
1 Dzialalnos¢ osob sprawujacych funkcje
' kierownicze w Uczelni
11 Rektor 100
1.2 Prorektor 50
13 |Dziekan Wydziatu z kategorig A (punkty x 3) 30
14 Prodziekan, Sekretarz Rektora 20
5 Kierowanie na podstawie powolania
" |jednostkami organizacyjnymi Uczelni
91 |Kierownik studiow doktoranckich 20
Dyrektor instytutu, Kierownik UTW, Kierownik
2.2 | centralnego laboratorium, po uzyskaniu grantu 10
aparaturowego (punkty x 3)




Kierownik katedry, wydziatlowej pracowni, po uzyskaniu

23 grantu aparaturowego (punkty x 3)
24 Kierownik zaktadu
3 Udzial w pracach organow Akademii
31 Petienie funkcji przewodniczacego komisji senackiej lub 5
' rektorskiej
39 Pelnienie funkcji pelnomocnika Rektora 5
' Pelienie funkcji pelnomocnika Dziekana 3
33 |Pemienie funkcji rzecznika dyscyplinarnego 5
3.4 Pehienie funkcji Dyrektora Wydawnictw 10
35 Przewodniczenie komisjom wydzialowym 5
36 Udziat w pracach komisji: senackich, rektorskich, 3
' wydziatlowych i innych
4 Udzial w pracach organow kolegialnych
' krajowych i zagranicznych
Cztonkostwo w Centralnej Komisji ds. Stopni 15
41 1 Tytutow, w Radzie Gléwnej Nauki i Szkolnictwa
' Wyzszego, Polskiej Komisji Akredytacyjnej, zespotach
ministerialnych, PAN
492 Pehienie funkcji przewodniczacego migdzynarodowego 10
' towarzystwa naukowego
43 Petienie funkcji przewodniczacego ogdlnopolskiego 6
' towarzystwa naukowego
Inne funkcje petnione w migdzynarodowych 2
4.4
towarzystwach naukowych
45 Inne funkcje petnione w krajowych towarzystwach 1
' naukowych
Redaktor czasopisma z listy JCR (editor, associated editor)
4.6 | Trzykrotna liczba punktéow odpowiadajgca punktacji
danego czasopisma (wg MNiSW)
Redaktor czasopisma miedzynarodowego spoza listy JCR
4.7 (editor, associated editor)
' Dwukrotna liczba punktow odpowiadajgca punktacji
danego czasopisma (wg MNiSW)
Redaktor naczelny czasopisma krajowego spoza listy JCR
48 (editor, associated editor)
' Liczba punktow odpowiadajgca punktacji danego
czasopisma
Cztonkostwo w kolegiach redakcyjnych, radach 2
4.9 o
naukowych wydawnictw itp.
S. Organizacja konferencji i szkolen:
Organizacja mi¢dzynarodowej konferencji naukowe;j 7
5.1 |(przewodniczacy komitetu naukowego lub

organizacyjnego)




Konferencja miedzynarodowa — konferencja, w ktorej co
najmniej 1/3 czynnych uczestnikow wygtaszajgcych
referaty reprezentowata zagraniczne osrodki naukowe
(zgodnie z § 12 pkt. 3 Rozporzqdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 pazdziernika 2015 r. w
sprawie kryteriow i trybu przyznawania kategorii
naukowej jednostkom naukowym (Dz. U. z dnia 2 grudnia
2015 r., poz. 2015).

Organizacja krajowej konferencji naukowej 5
5.2 | (przewodniczacy, komitetu naukowego lub
organizacyjnego)

Cztonkostwo w komitecie organizacyjnym lub/i 2
5.3 | naukowym konferencji naukowej migdzynarodowej lub
krajowej

Czynny udziat w organizacji imprez naukowych, 2
5.4 |sportowych i kulturalnych odbywajacych si¢ na terenie
uczelni

6. |Inne formy dzialalno$ci organizacyjnej:

6.1 Opieka nad kolem naukowym (STN) czynnie dziatajacym 5
Opiekun roku, opiekun domu studenckiego, opiekun 2
6.2 .
samorzadu, opiekun praktyk zawodowych
6.3 Przewodniczacy komisji w postgpowaniu rekrutacyjnym 10
6.4 Udziat w pracach komisji przeprowadzajacej egzaminy 5)
' dyplomowe (licencjackie)
65 Udzial w pracach komisji rekrutacyjnych 5

(z wylaczeniem Przewodniczacego)

Razem dzialalno$¢ organizacyjna

7. Inne informacje skladane przez osobe¢ oceniang

(0 — 10 pkt. sumarycznie za wszystkie aktywnos$ci na rzecz Akademii nie podlegajace ocenie
w arkuszu)

Punkty te mogg by¢ przyznane po przekroczeniu minimalnej liczby punktow pozwalajacej na
uzyskanie oceny pozytywnej

Niniejszym oswiadczam, zZe dane zamieszczone w arkuszu oceny sg zgodne z prawda.

Data ......cccovevviiieinnne Podpis 0S0by 0CENIANe] ............eveiierieieiee




8. Minimalna liczba punktow pozwalajaca na uzyskanie oceny pozytywnej.

Punktacja zawarta w tabeli odnosi si¢ do czteroletniego okresu oceny.

Asvstent Wykﬁdgwca/ / Adiunkt Prof. tytularny, prof.
Rodzaj systent | st. wyktadowca, iun AWT Wroclaw

dziatalnosci instruktor

mgr/dr | magr dr dr | drhab.
Naukowa 40 X X 60

i ksztatcenie kadr 100 100

Dydaktyczna 30 50 70 40 40 40

Organizacyjna 20 30 30 20 20 20

Za poszczegblne obszary dzialalnosci przyjmujemy tylko punktacje minimalng, a nie
ograniczamy punktacji maksymalnej. Uzyskanie wysokiej punktacji pozwoli na otrzymanie
oceny wyrdzniajacej

Dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych punktacja minimalna dotyczy dziatalno$ci

naukowej 1 ksztalcenia kadr, dziatalnosci dydaktycznej oraz organizacyjne;.

Dla pracownikow dydaktycznych minimalna punktacja dotyczy dziatalnosci dydaktycznej
i organizacyjnej. Punktacja za dziatalno$¢ naukowa oraz ksztalcenie kadr bedzie zaliczana do

podwyzszenia oceny.



