
Zarządzenienr107/2020

RektoraAkademiiWychowaniaFizycznegoweWrocławiu

zdnia9października2020roku

w sprawie: polecania pracy zdalnej w warunkach związanych z zapobieganiem,

przeciwdziałaniem izwalczaniem wirusaSARS-CoV-2.

Na podstawie:art.3 ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczególnych rozwiązaniach

związanychz zapobieganiem,przeciwdziałaniem izwalczaniem COVID-19,innych chorób

zakaźnych oraz wywołanych nimisytuacjikryzysowych (Dz.U.z 2020 roku,poz.374

zpóźn.zm.),art.23ust.2pkt2ustawyzdnia20lipca2018r.–Prawooszkolnictwiewyższym i

nauce(j.t.Dz.U.z2020r.poz.85,zpóź n.zm.)i§ 18ust.2pkt2StatutuAkademii

WychowaniaFizycznegoweWrocławiu,zarządzam conastępuje:

§1.

1. Decyzjępoleceniapracownikowipracyzdalnejpodejmujejegobezpośredniprzełożony

jestzinicjatywywłasnejlubnaumotywowanywniosekpracownika.

2. Polecenie pracy zdalnej powinno być przekazane pracownikowi niezwłocznie

w formiepisemnejlub e-mailowejwrazzustaleniamidotyczącymizasad tejpracy,

w szczególności:zasadkomunikacjipracownikazpracodawcą,zasadprzekazywania

przezpracownika wyników pracyorazokresu wykonywania pracyzdalnej.Powyższe

zasadymogąulecmodyfikacjistosowniedopotrzebUczelni.

3. Pracazdalnamożebyćrealizowanarównieżw innych,uzasadnionych przypadkach,

np.wczasieodbywaniaprzezpracownikakwarantanny,oilepozwalanatostanzdrowia

pracownika.Decyzjęwtejsprawiepodejmujebezpośredniprzełożonypoustaleniach

zpracownikiem.

§2.

W przypadku wydania pracownikowi polecenia pracy zdalnej, pracownik powinien

wszczególności:

1)wykonywaćtępracęw obowiązującym pracownikasystemieczasupracy,chybaże

pracodawcapostanowiinaczej;

2)przekazywaćwynikipracyzgodniezustaleniamizpracodawcą;

3)pozostawaćzpracodawcąw kontakcietelefonicznym pod wskazanym numerem

telefonuizapośrednictwem wskazanegoadresupocztyelektronicznej.

§3.

Kierownicy jednostek organizacyjnych niezwłocznie przekazują informacje o podjętych

działaniachRektorowi,Dziekanom Wydziałów lubKanclerzowiorazDyrektorowiDziałuSpraw

Pracowniczych.

§4.

Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowiązani są do organizacji pracy podległych

pracowników w sposóbbezpieczny,zapewniającynieprzerwanąrealizacjępowierzonychzadań

zzachowaniem reżimusanitarnego.

§5.

Zarządzeniewchodziwżyciezdniem podpisania.
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