WYKAZ EFEKTOW UCZENIA
PO UKONCZENIU studiéw I stopnia kierunku TERAPIA ZAJECIOWA

. Informacje ogoélne o kierunku studiow
. Nazwa kierunku studiow: TERAPIA ZAJECIOWA
. Poziom ksztalcenia: studia I stopnia

. Poziom kwalifikacji: poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

|
1
2
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4. Forma studidéw: studia stacjonarne, niestacjonarne
5. Profil ksztalcenia: praktyczny

6. Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

8. Dziedzina nauki i dyscypliny naukowe, do ktérych odnoszg si¢ efekty uczenia si¢ dla kierunku
studiow: 1) dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu: dyscypliny: (wiodaca) nauki o kulturze
fizycznej (53%), nauki o zdrowiu (11%), nauki medyczne (6%). 2) Dziedzina nauk spotecznych:
dyscypliny: nauki socjologiczne (20%), psychologia (7%), pedagogika (2%).

KF — kultura fizyczna (51/96)

Z.D — nauki o zdrowiu (11/96)

SO — nauki socjologiczne (19/96)

ME - nauki medyczne (6/96)

PS — psychologia (7/96)

PE — pedagogika (2/96)

II. Zdefiniowane efekty uczenia si¢ dla Kierunku

1. Objasnienia oznaczen:

K (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty uczenia sig.
W (po podkreslniku) — kategoria wiedzy.

U (po podkreslniku) — kategoria umiejetnosci.

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych.

P6S (przed podkresinikiem) — charakterystyki efektow uczenia si¢ dla poziomu 6 (P6) Polskiej

Ramy Kwalifikacji, uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego (S)

WG (po podkresiniku) — kategoria wiedzy, zakres i glebia — kompletnos$¢ perspektywy poznawczej
1 zaleznosci.

WK (po podkreslniku) — kategoria wiedzy, kontekst — uwarunkowania, skutki.

UW (po podkreslniku) — kategoria umiejetnosci, w zakresie wykorzystania wiedzy —
rozwigzywane problemy i wykonywane zadania .

UK (po podkreslniku) — kategoria umiejetnosci, w zakresie komunikowania si¢ — odbieranie i
tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie si¢

jezykiem obcym.



UO (po podkreslniku) — kategoria umiejetnosci, w zakresie organizacji pracy — planowanie i praca
zespotowa.

KK (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych, w zakresie ocen — krytyczne
podejscie.

KO (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych, w odniesieniu do odpowiedzialnosci.
KR (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych, w odniesieniu do roli zawodowej —

niezaleznos$¢ 1 rozwoj etosu.

Podstawa prawna: ROZPORZADZENIE MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO z
z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla

kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (D.U z 28.11.2018 r. poz. 2218) .

2. Zestawienie tabelaryczne zaktadanych efektow uczenia si¢ dla kierunku:



Symbol

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia efektow
uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy
Kwalifikacji w dyscyplinach: nauk o kulturze fizycznej, nauk
o zdrowiu, nauk medycznych, nauk socjologicznych oraz
psychologii i pedagogiki

WIEDZA

K_W01_KF

Posiada wiedze niezbedna do zrozumienia proceséw biologicznych zachodzacych w
organizmie cztowieka, podstawowe wiadomosci z zakresu budowy i czynnoSci
poszczegbdlnych uktadéw i narzadow, w réznych okresach zycia czlowieka, z
uwzglednieniem zagadnien fizjologii wysitku, rytmow Dbiologicznych i
neurofizjologii bolu, z uwzglgdnieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_ WG

K_W02_KF

Rozumie zalezno$ci pomigdzy budowg i czynnoscig organizmu, szczego6lnie uktadu
nerwowego, zmystow 1 ukladu ruchu, a mozliwoSciami poznawczymi,
komunikacyjnymi i aktywnoS$cig w srodowisku zycia oraz uczestniczeniem.

P6S_WK

K_W03_ZD

Rozumie  wzajemny wplyw  czynnikow  biologicznych,  psychicznych,
behawioralnych i §rodowiskowych na stan zdrowia. Rozumie dziatanie czynnikow
chorobotworczych i znaczenie czynnikow ryzyka w powstawaniu i przebiegu chorob.

P6S_ WG

K_W04 ME

Rozumie pojecia normy i patologii w ocenie stanu fizycznego, psychicznego i
sytuacji spotecznej osoby oraz rozumie procesy zachodzace w organizmie w réznych
stanach patologicznych i1 w przebiegu chordb, podstawowe zagadnienia
biomechaniki zaburzen postawy ciata i ruchu, oraz ich wplyw na zaburzenia
funkcjonowania osoby chorej w srodowisku. Rozumie przyczyny i uwarunkowania
wystepowania bolu oraz wptyw bolu na jakos¢ zycia.

P6S_ WG

K_W05_KF

Zna najczesciej stosowane metody okreslania stanu zdrowia biopsychospotecznego i
zasady postugiwania si¢ klasyfikacjg ICF; zna klasyfikacje chorob i fazy przebiegu
choroby w odniesieniu do aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_WK

K_W06_ME

Posiada ogdlng wiedzg na temat etiopatogenezy, przebiegu klinicznego i metod
leczenia chordb, ktore sa najczestsza przyczyna zaburzen funkcjonalnych,
niepetnosprawnosci i wykluczenia.

P6S_ WG

K_W07_KF

Zna przebieg rozwoju cztowieka od okresu dziecinstwa do pdznej dorostosci i
rozumie rozwojowe uwarunkowania choréb wieku dziecigecego oraz specyfike
wystepowania i przebiegu choréb wieku podesziego, z uwzglednieniem aktywnosci
1 uczestniczenia.

P6S WG




K_W08_KF

Zna narzedzia oceny stanu zdrowia fizycznego i psychicznego oraz jako$ci zycia oraz
podstawowe metody jakosciowych i ilosciowych badan biomedycznych i
spotecznych, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_WK

K_W09_KF

Zna zasady planowania, realizowania i oceniania interwencji rehabilitacyjnych, w
tym wykorzystania protez, ortez, wozkoéw inwalidzkich, innego zaopatrzenia
ortopedycznego oraz adaptacyjnego sprzetu pomocniczego, z uwzglednieniem
aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_WK

K W10 ME

Zna stany nagle, wymagajace udzielenia pierwszej kwalifikowanej pomocy lub
szybkiej interwencji medycznej i zasady postgpowania w tych sytuacjach.

P6S WG

K_W11_SO

Zna podstawowe pojecia opisujace stan zdrowia populacji. Posiada wiedz¢ na temat
chorob cywilizacyjnych, patologii spotecznych i niepetnosprawnosci, w ujeciu
epidemiologicznym, oraz zna metody dziatan prewencyjnych i promocji zdrowia.

P6S_ WK

K W12 _ZD

Rozumie znaczenie czynnikoéw zagrazajacych zdrowiu zwigzanych z wykonywaniem
pracy i zna metody ograniczania wptywu tych czynnikow.

P6S WG

K _W13_ZD

Posiada wiedzg¢ o wptywie wybranych substancji psychoaktywnych na zdrowie i zna
zasady profilaktyki oraz leczenia uzaleznien.

P6S_WG

K_WI14_SO

Zna standardy opieki w zdrowiu i chorobie, $wiadczen, organizacje i aspekty prawne
funkcjonowania polskiego systemu opieki zdrowotnej oraz pomocy spotecznej i
ubezpieczen spolecznych.

P6S_ WK

K_W15_SO

Zna wplyw czynnikow statusu spotecznego na zachowania cztowieka i stan jego
zdrowia.

P6S_WK

K W16 _KF

Zna wybrane koncepcje psychologiczne czlowieka oraz sposob, w jaki opisuja jego
funkcjonowanie, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S WG

K_W17_PS

Posiada wiedze¢ na temat procesow poznawczych, emocjonalno-motywacyjnych,
uwarunkowan osobowos$ciowych i réznic indywidualnych regulujgcych zachowanie
osoby.

P6S WG

K_W18 ME

Zna w podstawowym zakresie specyfike, etiologi¢ oraz metody terapii wybranych
zaburzen z psychologii klinicznej 1 psychiatrii cztowieka dorostego i dziecka.

P6S_WG




K_WI19 SO

Rozumie pojecie sytuacji trudnej i1 sytuacji kryzysowej, oraz zna zasady wspierania
0sOb w tych sytuacjach.

P6S_ WG

K_W20_SO

Rozumie podstawowe terminy i poj¢cia oraz najwazniejsze teorie socjologiczne i
koncepcje antropologiczne.

P6S WG

K_W21_SO

Posiada wiedzg o czlowieku jako tworcy kultury, w szczegodlnosci podmiocie
konstytuujagcym struktury spoteczne i zasady ich funkcjonowania, a takze
dziatajacym w tych strukturach. Zna normy, zwyczaje, role spoteczne i zawodowe.

P6S WK

K_W22_SO

Posiada wiedzg¢ z zakresu antropologicznych podstaw form zycia zbiorowego ludzi,
jak réwniez mechanizméw formowania si¢ tozsamosci spotecznej i kulturowej
cztowieka.

P6S_WK

K_W23 SO

Rozumie osobliwosci kultur lokalnych, role rodziny, spotecznosci lokalnych,
instytucji 1 organizacji pozarzadowych w procesie socjalizacji do realiow
spoteczenstwa obywatelskiego.

P6S_WK

K_W24 SO

Zna uwarunkowania organizowania spotecznosci lokalnych 1 rzeczowych
sktadnikow $rodowiska na rzecz osob niewydolnych spotecznie lub zagrozonych
wykluczeniem.

P6S_ WK

K_W25 SO

Zna podstawy procesu wychowania. Zna i rozumie procesy zachodzace w otoczeniu
1 przemiany zachodzace we wspotczesnej rodzinie oraz innych gléwnych
srodowiskach zycia cztowieka, i ich konsekwencje dla zaspokajania potrzeb dzieci,
mtodziezy i 0sob dorostych.

P6S_WK

K_W26_PE

Rozumie podstawowe pojecia i kategorie pedagogiki spotecznej takie jak:
profilaktyka, kompensacja, wsparcie spoteczne, praca w srodowisku, sity spoteczne
i ich organizacja.

P6S_ WG

K_W27 PE

Posiada wiedze na temat podstawowych zasad pedagogiki i pedagogiki specjalne;j,
potrafi je wykorzysta¢é w pracy z osobami z ograniczeniami w funkcjonowaniu,
osobami z niepetnosprawnoscig, chorujacych i wykluczonych spotecznie.

P6S_WK




K_W28 KF

Pojmuje cztowiecka w sposob holistyczny, biorac pod uwage jego fizyczne,
psychiczne i duchowe potrzeby oraz mozliwosci, z uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_WK

K_W29 KF

Zna 1 rozumie zwigzki pomiedzy funkcjonowaniem, niepetosprawnoscia,
uwarunkowaniami §rodowiska a stanem zdrowia, z uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_WK

K_W30 KF

Rozumie specyfike pracy z osobami z niepelnosprawnoscia i w trudnej sytuacji
zyciowej zgodnie z teoriami poszanowania autonomii, ksztalttowania normalizacji i
umocnienia (empowerment) , z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_WK

K_W31_KF

Posiada wiedze dotyczaca teoretycznych podstaw terapii zajeciowej, szczegolnie w
odniesieniu do rodzajow zajec i ich zwiazkdéw ze zdrowiem, celow podejmowanych
aktywnosci oraz ztozonych interakcji zachodzacych pomigdzy osoba, srodowiskiem
1 zajgciem oraz uczestniczeniem.

P6S WG

K_W32_KF

Posiada wiedz¢ na temat etapéw procesu TZ (zgodnie z réoznymi modelami
postgpowania): inicjowanie kontaktu, okreslenie obszaru dziatania, ocena/badanie
potrzeb w zakresie terapii zajeciowej, uzgadnianie celow i planu dziatania, realizacja
planu, monitoring, ewaluacja wynikow, modyfikacja; z uwzglednieniem aktywnosci
1 uczestniczenia.

P6S_ WG

K_W33_KF

Zna i rozumie zlozone relacje pomiedzy zdrowiem populacji, spojnoscia spoteczng i
prawami do podejmowania réznych aktywnoS$ci zyciowych. Zna i rozumie relacje
pomiedzy spotecznoscia, podejmowanymi przez nig zajeciami a sSrodowiskiem oraz
uczestniczeniem.

P6S WK

K_W34 KF

Zna i rozumie wplyw otoczenia cztowieka na podejmowane przez niego zajecia.
Posiada wiedze o mozliwosciach dostosowywania srodowiska i zasadach ergonomii
w odniesieniu do aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_ WK




Posiada wiedze¢ w obszarze aktualnej polityki dotyczacej dostgpnosci srodowiska,
likwidacji barier, zna i rozumie wptyw norm prawnych oraz standardow w obszarze

K_W35 SO
- - dostepnosci srodowiska i likwidacji barier. IS NG
Zna zagadnienia z zakresu demografii i epidemiologii niezbedne do podejmowania
K W36 SO | dzialan w zakresie prewencji chordb cywilizacyjnych, patologii spolecznych, P6S WK
- - niepetlnosprawnosci i wykluczenia spotecznego. -
Zna zasady wspolpracy w ramach systemu ochrony zdrowia, pomocy i wsparcia
K_W37_KF | spotecznego, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia klientow. P6S WK
Posiada wiedz¢ o uregulowaniach prawnych dotyczacych dzialalnosci terapeuty
K W38 KF | Zajeciowego. Zna zakres odpowiedzialnosci prawnej terapeuty zajgciowego, z P6S WG

uwzglednieniem aktywnosci 1 uczestniczenia.




UMIEJETNOSCI

K_U01_KF

Potrafi postugiwac si¢ podstawowymi pojeciami opisujagcymi stan zdrowia osoby (z
uwzglednieniem Migdzynarodowe;j Klasyfikacji Funkcjonowania,
Niepetnosprawnosci i Zdrowia) oraz rozpozna¢ i opisa¢ zwiazki pomigdzy
zaburzeniami budowy i funkcji, niepelnosprawnoscig oraz ograniczeniami aktywnosci
i uczestnictwa w zyciu spotecznym.

P6S_UW

K_U02_KF

Potrafi rozpoznawa¢ wptyw zaburzen rozwojowych, choréb przewlektych i standéw
pourazowych na wystepowanie zaburzen funkcjonalnych, niepetnosprawnosci oraz na
aktywnosci 1 uczestnictwo w zyciu spotecznym.

P6S_UW

K_U03_KF

Potrafi analizowaé roznego rodzaju zaburzenia uktadu ruchu i ich wplyw na
mozliwosci podejmowania aktywnoS$ci zycia codziennego oraz uczestniczenia.

P6S_UW

K_U04_SO

Potrafi obserwowac, interpretowac i opisywac zjawiska spoteczne i procesy grupowe
rozmaitej natury (kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne) w kategoriach
poznania spotecznego, wptywu spotecznego oraz oddziatywania postaw, stereotypow
1 uprzedzen spotecznych.

P6S_UW

K_U05_KF

Potrafi charakteryzowac¢ wybrane dziedziny aktywnosci cztowieka, jakimi sa: kultura,
czas wolny, rekreacja, aktywnos$¢ spoteczna i obywatelska, organizacje pozarzadowe,
wolontariat, aktywnos$¢ i uczestniczenie.

P6S_UW

K_U06_PS

Potrafi opisa¢ metodyczne aspekty wychowania oraz uczenia si¢ i zastosowa¢ w
terapii zajgciowej wiedze na temat wychowania i uczenia sig.

P6S_UW

K_U07_SO

Umie obserwowa¢ ludzkie zachowania, analizowa¢ ich motywy, oraz spoteczne
(kulturowe, prawne, ekonomiczne) konsekwencje.

P6S_UW

K_U08_KF

Potrafi wskaza¢ i opisa¢ konsekwencje (psychologiczne, spoteczne, kulturowe,
prawne, ckonomiczne) wynikajace z ograniczen w  funkcjonowaniu,
niepetnosprawnosci lub choroby, wykluczenia spolecznego, z uwzglgdnieniem
aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW




K_U09 SO

Rozpoznaje osobliwosci kultur lokalnych, role rodziny, spolecznosci lokalnych,
instytucji i organizacji pozarzadowych w procesie socjalizacji do realiow
spoteczenstwa obywatelskiego.

P6S_UW

K_U10_KF

Potrafi porozumiewac si¢ i wspotpracowacé z osobami w kryzysie oraz z osobami z
ograniczeniami w funkcjonowaniu, osobami z niepetnosprawnos$cig lub chorymi oraz
wykluczonymi spotecznie, przy uzyciu réznych technik komunikacji interpersonalnej,
z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UK

K _U11_PS

Potrafi nawigza¢ partnerskg wspotprace z osobg zdrowa i chora, z jej srodowiskiem
spotecznym, rodzing i najblizszym otoczeniem, i stosowac terapi¢ zajeciowa zgodnie
z zasadami praktyki nakierowanej na potrzeby klienta, w szczeg6élnosci respektujac
indywidualne ro6znice i uznawane warto$ci oraz ich wplyw na podejmowane zaj¢cia i
udziat w zyciu spolecznym.

P6S_UW

K_U12 KF

Potrafi stosowa¢ terapi¢ zajgciowa w pracy z osobami zdrowymi oraz z osobami z
réznymi dysfunkcjami, jako narzedzie szeroko rozumianej prewencji, rehabilitacji i
podnoszenia jako$ci zycia, oraz dla uzyskiwania skutecznego funkcjonowania w
spoteczenstwie, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW

K _U13_KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajeciowa w procesie sktadajacym si¢ z rozpoznania sytuacji
klienta, badania, identyfikacji potrzeb stosowania terapii zajeciowej, negocjowania i
formutowania celéow dziatania, planowania i wdrazania interwencji oraz oceny
wynikoéw, z uwzglednieniem aktywnosci i1 uczestniczenia.

P6S_UW

K_Ul4_SO

Potrafi dobiera¢ i stosowaé¢ metody i techniki pomocne w zbieraniu informacji o
osobie lub grupie stosowane w terapii zajeciowej, w tym korzysta¢ z kwestionariuszy,
skal ocen, dotyczacych stanu zdrowia fizycznego, psychicznego, uczestnictwa w
zyciu spolecznym 1 jakosci zycia.

P6S_UW

K _U15 KF

Potrafi analizowac¢ czynnosci zycia codziennego, edukacji i pracy oraz czasu wolnego
celem lokalizacji i opisu deficytow oraz potencjatow, z uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW




K _U16_KF

Potrafi rozpoznaé¢ potrzeby osoby zdrowej i osoby =z ograniczeniami w
funkcjonowaniu, niepelnosprawnoscia, doswiadczajacej choroby przewlektej i/lub
wykluczonej spotecznie, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW

K _U17_ME

Potrafi rozpozna¢ problem wymagajacy interwencji terapeuty zajeciowego,
zaplanowaé terapi¢ zajgciowg oraz stosowaé metody terapii zajgciowej w pracy
indywidualnej oraz grupowe;j.

P6S_UW

K_U18_PS

Potrafi opisa¢ zjawisko stresu, jego zrodto, przejawy 1 sposdb oddziatywania na osobg
ijej sSrodowisko, oraz potrafi wspiera¢ osobe w radzeniu sobie ze stresem.

P6S_UW

K U19_ZD

Potrafi stosowa¢ modele, metody i techniki terapii zajeciowej do pracy z réznymi
osobami i grupami spotecznymi, w tym dzie¢mi, mlodzieza, osobami dorostymi,
osobami w podesztym wieku, osobami z roéznymi rodzajami dysfunkcji: z
niepetnosprawnoscia intelektualna, z zaburzeniami psychicznymi, z zaburzeniami
funkcji zmystowych, z niepelosprawnoscia z powodu choréb wrodzonych,
przewleklych chorob nabytych 1 po wurazach, oraz osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym i wykluczonymi spotecznie, stosownie do stanu zdrowia i
preferencji, kontekstu sytuacyjnego, z uwzglednieniem wskazan, przeciwwskazan i
ograniczen.

P6S_UW

K_U20 KF

Samodzielnie lub we wspdlpracy z innymi specjalistami potrafi dobieraé, polecaé i
kontrolowa¢ stosowanie pomocy rehabilitacyjnych i urzadzen ulatwiajacych
adaptacje w srodowisku zycia, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW

K _U21_KF

Potrafi oceni¢ dobor i skuteczno$¢ zaopatrzenia ortopedycznego w aspekcie
mozliwosci wykonywania czynno$ci codziennych, aktywnos$ci i uczestnictwa w zyciu
spolecznym.

P6S_UW

K_U22 KF

Potrafi stosowa¢ metody 1 techniki terapii zajgciowej zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy.

P6S_UW

K_U23_KF

Potrafi stosowac aktywnosci codzienne dla odbudowy funkcji lub uzyskania nowych
sposobow dziatania, wykorzystujagc adaptacyjny i twoérczy potencjal osoby, z
uwzglednieniem uczestniczenia.

P6S_UW




K_U24_KF

Potrafi wykorzysta¢ w terapii zajgciowej wlasne umiejetnosci kreatywne, techniczne
i interpersonalne, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW

K_U25 KF

Potrafi zidentyfikowac¢ czynniki fizyczne, psychiczne, spoteczne, kulturowe i prawne
oddzialywujace na aktywnos¢ zajeciowa osoby oraz samodzielnie lub we wspotpracy
z innymi specjalistami tak dostosowywac s$rodowisko, aby umozliwi¢ osobie
podejmowanie czynnosci i aktywnosci, w tym potrafi planowaé i podejmowaé
dziatania dla zwickszania dostgpnosci do szkol, miejsc pracy, S$rodowiska
spotecznego, transportu, rekreacji oraz innych obszaré6w uczestniczenia.

P6S_UW

K_U26_SO

Potrafi stosowaé strategie postepowania umozliwiajace wykorzystanie terapii
zajeciowej do uzyskiwania wlgczenia spotecznego. Potrafi projektowac¢ oraz wdrazaé
programy wspierajgce grupy zagrozone wykluczeniem, prowadzi¢ interwencje
srodowiskowe.

P6S_UW

K _U27 KF

Potrafi by¢ rzecznikiem praw i potrzeb osob oraz grup spotecznych, wspotpracowac,
konsultowaé, koordynowaé, projektowaé programy interwencji i adaptowaé
srodowisko, uczy¢ ksztatci¢, podawaé zalecenia, nadzorowac, edukowac i wspieraé
zaangazowanie klienta, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UK

K_U28 KF

Potrafi podja¢ dziatania ukierunkowane na edukacj¢ zdrowotng i promocj¢ zdrowia,
oraz  wspolpracowaé w  zakresie prewencji choréb  cywilizacyjnych,
niepetnosprawnosci, patologii spotecznych 1 wykluczenia spolecznego, z
uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW

K _U29 ZD

Potrafi wspolpracowa¢ z innymi specjalistami, zwlaszcza =z lekarzami,
fizjoterapeutami, pedagogami i psychologami na ectapach oceny i diagnozy,
przygotowania i realizacji dziatan oraz ewaluacji, pracy w grupie zadaniowe;j,
tworczego rozwigzywania problemow i konfliktow, tworczego przywodztwa. Potrafi
zwrécic si¢ o pomoc do innych specjalistow, kiedy jest to konieczne.

P6S_UO

K_U30_PS

Potrafi monitorowaé pracg studentéw terapii zajgciowej, jak rOwniez pomocnikow,
asystentow, opiekunow oraz wolontariuszy.

P6S_UW




K_U31_SO

Potrafi wspolpracowaé z instytucjami i ptatnikami opieki zdrowotnej i proponowaé
im konsultacje i dziatania z zakresu terapii zajeciowej, uwzgledniajac potrzeby i
oczekiwania klienta.

P6S_UW

K _U32_ZD

Potrafi stosowac si¢ do krajowych 1 miedzynarodowych zasad postgpowania w terapii
zajeciowej, w tym zasad etyki zawodowej, oraz do przepiséw prawnych regulujacych
dzialalno$¢ zawodowa w zakresie terapii zajeciowe;.

P6S_UW

K_U33_KF

Potrafi krytycznie ocenia¢ stosowane interwencje oraz proces terapii zajgciowej w
roznych kontekstach sytuacyjnych, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW

K_U34_KF

Potrafi rozpoznawaé problemy etyczne wynikajace z relacji zawodowych i radzié
sobie z nimi, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW

K_U35_PS

Potrafi przekazywaé¢ informacje dotyczace terapii zajeciowej w ramach
interdyscyplinarnego i wielospecjalistycznego zespotu, oraz studentom i osobom nie
bedacym specjalistami. Potrafi uzasadni¢ swoje dziatania zawodowe na réznych
szczeblach i w roznych srodowiskach.

P6S_UK

K_U36_KF

Potrafi uzasadni¢ potrzebe stosowania TZ postugujac si¢ dowodami naukowymi oraz
racjonalng argumentacjg uwzgledniajaca zawodowe zasady etyczne oraz aktywnos¢ i
uczestniczenie.

P6S_UW

K_U37 ME

Potrafi udzieli¢ kwalifikowanej pierwszej pomocy w naglych przypadkach
chorobowych i urazowych.

P6S_UW

K_U38_KF

Posiada umiejetno$¢ dokumentowania przebiegu terapii zajeciowej zgodnie ze
stosowang procedurg i interpretowania zapisOw przebiegu procesu terapeutycznego, z
uwzglednieniem funkcji/struktury, aktywno$ci i uczestniczenia oraz kontekstu
srodowiskowego.

P6S_UW




K_U39 KF

Potrafi znajdowac¢ niezbedne informacje w literaturze fachowej, bazach danych i
innych Zzrédlach, ocenia¢ informacje naukowa i pozanaukowa z zakresu terapii
zajeciowej. Zna podstawowe czasopisma naukowe w zakresie terapii, z
uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW

K_U40_ZD

Potrafi analizowac¢ jakos$ciowe i ilo§ciowe dane naukowe dotyczace terapii zajeciowe;j
1 zastosowa¢ je w praktyce zawodowej zgodnie z zasadami EBP, rozumiejgc
ograniczenia w dostepnosci danych naukowych uzasadniajgcych aktualnie stosowane
sposoby postgpowania.

P6S_UW

K_U41_KF

Potrafi stosowal strategie promujace ustugi terapii zajeciowej na poziomie
spotecznosci lokalnej i w odniesieniu do lokalnych potrzeb zdrowotnych i
spotecznych, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW

K_U42_KF

Potrafi stosowaé strategie i metody zarzadzania odpowiednio do podejmowanych
dziatan zawodowych, z uwzglgednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_UW




KOMPETENCJE PERSONALNE I SPOLECZNE

K_P01_KF

Postrzega osoby holistycznie - ich potrzeby fizyczne, psychiczne i duchowe traktuje
jako jedno$¢, uwzgledniajac aktywnosci i uczestniczenie.

P6S_KO

K_P02_KF

Szanuje indywidualne réznice, poglady, zwyczaje i ich wplyw na aktywno$¢ zyciowa
osoby i jej uczestnictwo.

P6S_KO

K_P03_SO

Zachowuje autonomi¢ wlasng oraz uznaje autonomi¢ innych oséb i grup spotecznych,
z ktorymi wspolpracuje oraz odbiorcow swoich dziatan zawodowych. Wspiera
partnerstwo klienta w procesie terapii zajeciowe;.

P6S_KR

K_P04 KF

Rozumie i akceptuje wspolczesne role i zadania terapeuty zajeciowego, z
uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S KK

K_P05_ZD

W sposob profesjonalny buduje relacje z osoba zdrowa lub chora, z jej sSrodowiskiem
spolecznym, rodzing i najblizszym otoczeniem. Stosuje TZ zgodnie z zasadami
praktyki nakierowanej na potrzeby osoby lub grupy spotecznej, dla promowania
zdrowia i dobrostanu, traktujac dziatalno$¢ cztowieka, jako fundament rozwoju
spotecznego i zapewnienia sprawiedliwosci spoteczne;j.

P6S_KR

K_P06_KF

Profesjonalnie i zgodnie z zasadami dyskrecji przekazuje informacje innym
terapeutom, cztonkom zespotu interdyscyplinarnego, pomocnikom, studentom, jak
réwniez osobom niezwigzanym z TZ, uwzgledniajac aktywnosci i uczestniczenie.

P6S_KR

K_P07_KF

Podejmuje dziatania promujace znaczenie praw i potrzeb osob i populacji w
odniesieniu do podejmowania zaje¢ oraz zwigzku aktywnos$ci ze zdrowiem i
dobrostanem oraz uczestniczeniem.

P6S_KO

K_P08_ZD

Dobiera ustugi terapii zajeciowej, okresla priorytety dziatania i promuje ustugi terapii
zajeciowej kierujac si¢ potrzebami klienta.

P6S_KK




K_P09 KF

Planuje, wdraza i ocenia sposoby postepowania, zgodnie z zasadami praktyki opartej
na dowodach naukowych, z uwzglednieniem aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_KK

K_P10_PS

Pracuje zgodnie z posiadanymi kompetencjami i odpowiedzialnie wykonuje zadania
zawodowe. Jest swiadom sytuacji, w ktoérych musi zwrdci¢ si¢ o wspotprace do
profesjonalistow innych zawodow.

P6S_KK

K _P11_ZD

Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w prowadzeniu réznych form terapii.
Docenia role dziatan majacych na celu ograniczanie stresu zawodowego i jego
negatywnych skutkow.

P6S_KO

K_P12_KF

Aktywnie uczestniczy w  projektach (np. spotecznych, edukacyjnych,
informacyjnych), projektach badawczych, w konferencjach, warsztatach i dziataniach
na rzecz ciaglego rozwoju zawodowego w miejscu pracy, z uwzglednieniem
aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_KR

K_P13_KF

Dba o utrzymanie wysokich standardéw pracy oraz angazuje si¢ w proces oceny i
podnoszenia jakosci ustug TZ poprzez angazowanie klientow w oceng jakosci.
Wyniki oceny przedstawia osobom odpowiedzialnym za jakos$¢ ustug z zakresu TZ,
uwzgledniajgc aktywnosci 1 uczestniczenie.

P6S_KR

K P14 KF

Odgrywa aktywng role w rozwijaniu, poprawianiu jakosci i promowaniu terapii
zajeciowej 1 zawodu terapeuty zajeciowego, oraz wykazuje zaangazowanie w
racjonalng debat¢ dotyczaca roli zaje¢ i terapii zajeciowej oraz aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_KK

K_P15_ZD

Ocenia swoje zachowania w kategoriach dziatan profesjonalnych i przestrzegania
norm etycznych.

P6S_KR

K _P16_KF

Dba o wlasny rozw6j zawodowy, kreujac i realizujac plan rozwoju i podnoszenia
kwalifikacji poprzez catozyciowe samoksztatcenie.

P6S_KK




