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Zatacznik nr 10 do Regulaminu wynagradzania AWF we Wroctawiu

Regulamin przyznawania premii uznaniowej
dla pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi

§1

1. W ramach posiadanych srodkéw na wynagrodzenia osobowe Rektor okresla wysokos$¢ funduszu premii
uznaniowej na dany rok kalendarzowy dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi.

2. Wysoko$¢ funduszu premii uznaniowej ustala Rektor w zaleznosci od mozliwosci finansowych
Akademii.

3. Pracownikowi niebedgcemu nauczycielem akademickim moze by¢ przyznana premia uznaniowa, za
szczegblne osiggniecia w pracy:
a) wysokg jakos¢ wykonywanej pracy,
b) dyspozycyjnosé, w tym gotowos¢ do podejmowania dodatkowych prac nie wchodzacych w zakres

podstawowych obowigzkéw stuzbowych,

c) kreatywnos¢, usprawnienia na stanowisku pracy.

§2

1. Premia uznaniowa jest przyznawana w okreslonej kwocie pienieznej nie czesciej niz raz na kwartat i nie
ma charakteru roszczeniowego.

2. Kwota przyznanej premii uznaniowej nie moze byé wyzsza niz 80 % miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego pracownika i stanowi kwote brutto.

3. Srodki przyznane na premie uznaniowa, ktdre nie zostaty wykorzystane w danym kwartale, przechodzg
na kolejny kwartat w danym roku kalendarzowym.

§3

1. Dysponentami funduszu premii uznaniowej s3:
a) Rektor,
b) Dziekan Wydziatu Wychowania Fizycznego,
c) Dziekan Wydziatu Fizjoterapii,
d) Dziekan Wydziatu Sportu,
e) Kanclerz.

2. Dysponenci, o ktérych mowa w ust. 1 otrzymujg informacje o wysokosci przyznanych Srodkdéw
finansowych na dany kwartat z Dziatu Spraw Pracowniczych.

3. Premia uznaniowa moze byé przyznana przez dysponentéw srodkéw na wniosek bezposredniego
przetozonego pracownika lub z inicjatywy wtasnej.

4. Dysponenci, o ktérych mowa w ust. 1 sktadajg wnioski o przyznanie premii uznaniowej w ustalonym
terminie po zakonczeniu kwartatu w Dziale Spraw Pracowniczych.

5. Whnioski o przyznanie premii uznaniowej zatwierdza Rektor.

§5
1. Za prawidtowy rozdziat srodkéw finansowych na premie uznaniowg odpowiedzialni sg poszczegdlni
dysponenci.
2. Nadzor nad naliczeniem i rozliczeniem funduszu premii uznaniowej sprawuje Dyrektor Dziatu Spraw

Pracowniczych, ktory prowadzi ewidencje jego wykorzystania.

Akademia Wychowania Fizycznego we Wroctawiu
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