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Wykaz czynności objętych wynagrodzeniem dodatkowym 
 

Lp. Czynność 

Wysokość wynagrodzenia w 
relacji do wynagrodzenia 

profesora, o którym mowa w art. 
137 Ustawy 

1 
wykonywanie czynności promotora w przewodzie 
doktorskim  

84 %* 

2 
wykonywanie czynności promotora pomocniczego w 
przewodzie doktorskim  

50 %* 

3 
wykonywanie czynności recenzenta w postępowaniu w 
sprawie nadania stopnia doktora  

28 %* 

4 
wykonywanie czynności recenzenta w postępowaniu w 
sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego  

34 %* 

5 za udział w komisji habilitacyjnej w roli członka komisji  17 %* 

6 
za udział w komisji habilitacyjnej w roli przewodniczącego 
komisji lub sekretarza komisji  

34 %* 

7 za udział w pracy komisji rekrutacyjnej  do 35 %* 

 
* po zaokrągleniu do pełnego złotego w górę 
 
 

 
1. Wynagrodzenie za czynności wymienione w pkt 1-2 wypłacane jest jednorazowo, po zakończeniu 

postępowania w sprawie nadania stopnia doktora, w wyniku którego został on nadany.  

2. Wynagrodzenie za czynności wymienione w pkt 3-6 wypłacane jest jednorazowo, po zakończeniu 
postępowania, którego dotyczy.  

3. Wynagrodzenie za czynności wymienione w pkt 7 wypłacane jest jednorazowo w danym roku 
akademickim.  

4. Wysokość wynagrodzenia za czynności wymienione w pkt 7 ustalane jest przez kierownika jednostki 
organizacyjnej z uwzględnieniem zapisów tabeli, z tym zastrzeżeniem, że wysokość wynagrodzenia 
za udział w komisji rekrutacyjnej jest uzależniona od liczby kandydatów na studia i funkcji pełnionej 
w komisji.  

5. Wynagrodzenie, o którym mowa w pkt 1-7, nie ulega pomniejszeniu w przypadku pracownika 
zatrudnionego w niepełnym wymiarze czasu pracy. 
 

 


