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Tabela stanowisk, wymagań kwalifikacyjnych i minimalnego zaszeregowania 
pracowników zatrudnionych na stanowiskach bibliotecznych  
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1 2 4 5 6 7 8 

1 Dyrektor Biblioteki Głównej 
wyższe 

magisterskie 
10 6 8 6 

2 Z-ca dyrektora Biblioteki Głównej 
wyższe 

magisterskie 
10 2 7 5 

3 Kierownik sekcji 

wyższe 
licencjackie 

8 
- 6 2 

wyższe 
magisterskie 

5 

4 Kustosz  
wyższe 

magisterskie 
10 - 6 - 

5 Z-ca kierownika sekcji 

wyższe 
licencjackie 

6 
- 5 1 

wyższe 
magisterskie 

4 

6 Starszy bibliotekarz 

wyższe 
licencjackie 

6 

- 5 - 
wyższe 

magisterskie 
4 

7 Bibliotekarz 

średnie 8 

- 4 - 
wyższe  

licencjackie 
3 

wyższe 
magisterskie 

0 

8 Młodszy bibliotekarz  średnie 0 - 3 - 

9 Magazynier biblioteczny  średnie 0 - 2 - 

 

 


