Zarzadzenie nr 61/2018
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego we Wroclawiu
z dnia 11. pazdziernika 2018 roku

w sprawie: wykazu prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet
w cigzy 1 kobiet karmigcych dziecko piersig .

Na podstawie: art. 51 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. poz. 1668); Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie wykazu
prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy 1 kobiet
karmigcych dziecko piersig (Dz.U. poz. 796)

Zarzadzam co nastepuje:

§1

Niniejszym wprowadzam do przestrzegania w Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu
wykaz prac uciazliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i1 kobiet
karmigcych piersig, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonywanie prac w Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu, o ktorych mowa
w zatgczniku numer 1 przez kobiety bedace w cigzy lub karmigce dziecko piersig jest zabronione.

§3
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania

Rektor
Akademii Wychowania Fizycznego
we Wroclawiu

dr hab. Andrzej Rokita, prof. nadzw.



Zalacznik nr 1
do zarzadzenia Rektora AWF we Wroclawiu
nr. 61/2018
Wykaz prac uciazliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych
dla zdrowia kobiet w ciazy i kobiet karmiacych dziecko piersia.

. Prace zwigzane z nadmiernym wysilkiem fizycznym , w tym recznym transportem ciezaréw
1.Dla kobiet w cigzy:

a. Reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotow o masie przekraczajacej 3kg

b. Regczne przenoszenie pod gorg przedmiotdow przy pracy stalej oraz przedmiotdéw o masie
przekraczajacej 1kg, przy pracy dorywczej (praca dorywcza jest to praca wykonywana nie
czesciej niz 4 razy na godzing, jezeli faczny czas wykonywania tych prac nie przekracza 4
godzin na dobg)

€. Reczne przetaczanie 1 wtaczanie przedmiotow o ksztaltach okraglych lub udziat w zespotowym
przemieszczaniu przedmiotow.

d. Reczne przenoszenie materialowa ciektych - goracych, zragcych lub o wlasciwosciach
szkodliwych dla zdrowia
Prace w pozycji wymuszonej

f. Prace w pozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej, przy czym czas
spedzony w pozycji stojacej nie moze jednorazowo przekracza¢ 15 minut, po ktorym musi
nastgpi¢ 15 minutowa przerwa

g. Prace na stanowisku z monitorami ekranowymi - w tacznym czasie przekraczajacym 8 godzin
na dobg, przy czym czas spedzony przy obstudze monitora nie moze jednorazowo przekraczaé
50 minut, po ktorym to czasie powinna nastgpi¢ 10 minutowa przerwa, wliczana do czasu pracy.

2. Dla kobiet karmigcych dziecko piersia :

a. Reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotow o masie przekraczajacej 6 kg przy pracy statej
lub 10 kg przy pracy dorywczej

b. Reczne przenoszenie przedmiotow o masie przekraczajacej 6 kg — na odlegtos¢ przekraczajaca
25m

c. Reczne przenoszenie pod gore — po nierownej powierzchni, schodach, ktérych maksymalny kat
nachylenia nie przekracza 30° a wysoko$é¢ 4m — przedmiotow o masie przekraczajacej 6 kg

d. Reczne przenoszenie pod gorg — po nierdéwnej powierzchni, schodach, ktérych maksymalny kat
nachylenia przekracza 30° a wysoko$¢ 4m — przedmiotdw o masie przekraczajacej 4 kg przy
pracy statej lub 6 kg przy pracy dorywczej
Udzial w zespolowym przemieszczaniu przedmiotow

f. Reczne przenoszenie materiatdow ciektych — goracych, zZracych lub o wlasciwosciach
szkodliwych dla zdrowia



Il.  Prace w mikroklimacie zimnym, goracym i zmiennym.
1.Dla kobiet w cigzy i kobiet karmigcych dziecko piersia:
a. Prace wykonywane w $rodowisku 0 duzych wahaniach parametrow mikroklimatu, szczegdlnie przy

wystepowaniu nagtych zmian temperatury powietrza w zakresie przekraczajagcym 15C, przy braku
mozliwosci stosowania co najmniej 15-minutowej adaptacji w pomieszczeniu o temperaturze

posredniej
I11. Prace w narazeniu na hatas lub drgania.
1.Dla kobiet w ciazy:

a. Prace w warunkach narazenia na hatas, ktorego poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego
dobowego lub do przeci¢tnego tygodniowego, okreslonego w przepisach Kodeksu pracy,
wymiaru czasu pracy przekracza warto$¢ 65 dB,

b. Wszystkie prace w warunkach narazenia na drgania o ogélnym oddzialywaniu na organizm

czlowieka

IV. Prace narazajgce na dzialanie pola elektromagnetycznego o czestotliwosci od 0 Hz do 300
GHz oraz promieniowania jonizujacego:

1.Dla kobiet w cigzy

a.Prace w zasiegu pola elektromagnetycznego o nat¢zeniach przekraczajacych wartos¢ dla strefy
bezpiecznej, okreslone w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natgzen
czynnikow szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy.

V. Prace w podwyzszonym lub obnizonym cisnieniu

1.Dla kobiet w ciazy i kobiet karmigcych piersig — wszystkie prace w warunkach podwyzszonego lub
obnizonego ci$nienia

V1. Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi:
1.Dla kobiet w cigzy 1 kobiet karmigcych dziecko piersia:
a. Prace stwarzajace ryzyko zakazenia : wirusem zapalenia watroby typu B, wirusem ospy wietrznej
1 pOlpasca, wirusem rdézyczki, wirusem HIV, wirusem cytomegalii, pateczka listeriozy,
toksoplazma.
VIl. Prace w narazeniu na dzialanie szkodliwych substancji chemicznych:

1.Dla kobiet w cigzy 1 kobiet karmigcych dziecko piersia:

a. prace w narazeniu na dziatanie substancji i mieszanin o dziataniu:



mutagennym na komoérki rozrodeze (kat. 1A, 1B lub 2)
rakotworczym (kat. 1A, 1B lub 2)
szkodliwym na rozrodczos¢ (kat. 1A, 1B lub 2)

toksycznym na narzady docelowe — narazenie jednorazowe, niezaleznie od ich stezenia
w Srodowisku (kat. 1 lub 2)

b.prace w narazeniu na nizej wymienione substancje chemiczne niezaleznie od ich st¢zenia
srodowisku pracy

czynniki chemiczne o znanym 1 niebezpiecznym wchianianiu przez skore
leki cytostatyczne

mangan

syntetyczne estrogeny i progesterony

VIII. Prace grozace ci¢zkimi urazami fizycznymi lub psychicznymi

1.Dla kobiet w ciazy i kobiet karmigcych piersia:

a. Prace stwarzajace ryzyko cigzkiego urazu fizycznego lub psychicznego, w tym gaszenie pozarow,
usuwanie skutkéw awarii

2.Dla kobiet w cigzy — praca na wysokos$ci oraz wchodzenie i schodzenie po drabinach



